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Asociados de Cotagro Suma tuvieron su viaje de pesca
en Corrientes.

Precios Chiflados por el 74° Cumple de Cotagro.

CotagroClub festejo el Dia del Niiio.

Dr. Vicente Macagno, Cotagrito de Oro 2018

Concurso rendimiento del Mani: Excelente desempeiio
de técnicos y asociados de Cotagro

10 consejeros de Cotagro participaron del Seminario
2018de ACA.

Cabana “Don Luis” con el Reservado Gran Campedn
Hembra de Braford en Palermo.

Charla de Climay Mercados: Lluvias normales y contexto
dificil para el mercado de granos.

Serealizé una nueva edicion del Dia de la Cooperacion.

Mani para Mi: Campana del sector manisero para hacer
crecer el mercadointermo.

La Juventud Mateo Barra realizé la jornada “Agro
Joven”.

Convenio de colaboracion mutua en el cliister manisero.
Capacditacion anual para los jefes del sector agropecuario.

Jornada de capacitacion técnica en El Aguila.
Demostracion para operarios rurales.

Las 7 maravillas del Mundo de la produccion de Maiz.

Cotagro promueve los valores del cooperativismo.
Presentacion de productos en sucursales y agencias.
Alumnos del ISJLCvisitaron la planta de Mani Confiteria.

Las Recetas de Cotagro: Turrén de mani casero.




EDITORIAL

CONOCER, DECIDIR Y APOSTAR

La realizacion de las habituales Charlas de Clima y Mercados, no son mas
que laratificaciéon anual de un gesto que se repite sin excepciones: cada
productor necesita saber si llover3, cuanto le costara sembrar y a cuanto
cotizara su cultivo. Siempre surgiran imprevistos, anuncios que se cum-
pliran y otros que no, pero lo que siempre estara presente, tal cual una
irrenunciable postura, es la vocacién hacia la apuesta genuina de sembrar,
cosechar y progresar desde la tierra, nutriendo la esperanza que moviliza
y agita la produccion, el trabajo y el desarrollo de la sociedad como tal.

Adherido a la Asociacion de Cooperativas Argentinas
INAES - Inscripcion 1194 - Afio 50

CASA CENTRAL:
GENERAL CABRERA: 9 de Julio 918 - (0358) 4933333 - cotagro@cotagro.com.ar

SUCURSALES DE COTAGRO:

BENGOLEA: San Martin 398 -(0353) 487332 /3362 / 3549 - jjalil@cotagro.com.ar
GENERAL DEHEZA: Santa Fe 356 - (0358) 4057300/ 01 / 02 - dperticarari@cotagro.com.ar
LOS MOLLES: Zona Rural -(0358) 4931406 - hnuesch@cotagro.com.ar

CHUCUL: San Martin s/n - (0358) 4912008 - lthur@cotagro.com.ar

LAS PERDICES: San Martin 402 - (0353) 4940111 /022 - eromero@cotagro.com.ar
UCACHA: Cordoba 275 - (0353) 4900452 - vsetterani@cotagro.com.ar

AGENCIAS DE COTAGRO:

LA CARLOTA: Dedn Funes 578 -(03584) 422218 - rmiloc@cotagro.com.ar

RIO CUARTO: Hipélito Irigoyen 1203 - (0358) 4646950 - riocuarto@cotagro.com.ar
NASCHEL: San Martin 289 - 02656) 491065 -naschel@cotagro.com.ar

ELENA: Av. Pedro Oviedo 085 -(0358) 4881738 -elena@cotagro.com.ar

LAS PENAS: Avda. 22 De Octubre y Soberania Nacional - (0358) 154366133
laspenas@cotagro.com.ar

ALEJANDRO ROCA: Calle Publica S/N - (0358) 155609753 - alejandro@cotagro.com.ar
LA CAROLINA: Avda. Gral. Belgrano Esquina San Martin - (0358) 4801001
lacarolina@cotagro.com.ar

CHARRAS: Hipolito Irigoyen 635 - (0358) 154366133 - charras@cotagro.com.ar

o @CotagroAR
o @CotagroAR

www.youtube.com/CotagroCAL
@ www.linkedin.com/company/Cotagro




COTAGRO SUMA

Asociados de Cotagro Suma

tuvieron su viaje de pesca en Corrientes

El programa de fidelizacién de aso-
ciados de la Cooperativa, Cotagro
Suma, continda entregando bene-
ficios a los productores mas con-

secuentes. En esta oportunidad, un
grupo de 35 personas de distintas
sucursales (Casa Central, General
Deheza, Las Perdices, Ucacha, Rio

Cuarto y La Carolina), viajaron a
Esquina, Corrientes, un lugar tu-
ristico de nuestro pais elegido por
aquellos quienes practican la pes-
ca deportiva de dorado.

Durante cuatro jornadas, los aso-
ciados disfrutaron del rio Parang,
la pesca, los almuerzos al aire li-
bre en las distintas islas del lugar
y del espectacular entorno que
ofreci6 Posada Hambaré para los
huéspedes.

Este fue s6lo uno de los beneficios
entregados por el programa duran-
te 2018. También hubo estadias en
las sierras de Cérdoba, Calafate,
Merlo y San Martin de los Andes,
ademas de termos Stanley, entra-
das para diferentes shows (Disney
on Ice, Rosana, Jairo y Baglietto,
Alejandro Lerner) y o6rdenes de
compras. Todavia tenemos mas
obsequios pendientes de entregar,
en lo que resta del ano.

tagrosuvA
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Un 1° de septiembre de 1944, nadia la Coo-
perativa de Tamberos General Cabrera Limi-
tada, hoy conocida como Cotagro, una de las
cooperativas agropecuarias mas importan-
tes del pais, lider en produccion, industriali-
zaciony exportacién de maniy en prestacion
de servicios para el agro.

Este afio, como los anteriores, en el super-
mercado, centro de comprasy La Segunda, lo
festejamos con los “Precios Chiflados”, ofer-
tas exclusivas e imbatibles durante el mes
para nuestros clientes.

Historia de Cotagro

74 anos atras, por inquietud del Intendente
Municipal de General Cabrera César Meni-
chetti, se formé un ente cooperativo entre
los productores de leche, con el objetivo
de defender sus intereses. Fue asi que en el
conocido bar “El Moderno” naci6 el primer
Consejo de Administracion, en ese enton-
ces presidido por Miguel Macagno.

Actualmente Cotagro cuenta con una
Casa Central, seis Sucursales (Bengolea,
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General Deheza, Los Molles, Chucul, Las
Perdices, Ucacha) y nueve agencias (Rio
Cuarto, Elena, La Carolina EL Potosi, La Car-
lota, Alejandro Roca, Naschel, Charras, Las
Pefas Sud y Alcira Gigena). Es presidida
por el ingeniero Juan Ramén Sanchez, y
tiene mas de 1000 asociados, 400 em-
pleados, y una facturacién anual de alre-
dedor de 4.000 millones de pesos.

Afio a ario, fue diversificando sus negocios,
abandonando la actividad tambera que le dio
origen pero sumando un amplio abanico de
productos y servicios: produccion, industriali-
zaciony exportacién de maniy specialities, aco-

CHIFLADOS!
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pio de cereales, ganaderia, comerdializacion de
agroinsumos, seguros del Grupo Asegurador
La Segunda, cobertura médica de Aca Salud, y
turismo de Coovaeco. Ademas, cuenta con ser-
vicios para los asociados tales como supermer-
cado, ferreteria, corraldn, articulos para el hogar,
fabrica de maquinaria agricola, y los negocios
de integracién recientemente incorporados,
como el Criadero de Cerdos, los feedlot y pro-
duccion de energia eléctrica através de biogas.
Camino a los 75 afios de vida, Cotagro sigue
apostando al futuro como lo hizo desde sus co-
mienzos, levantando la bandera del Cooperati-
vismoy proclamando cada uno de sus valores.
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. I CotagroClub festejo el DiadelNino

El sorteo de las 100 meriendas
para el Dia del Nino en Cotagro
ya se convirtié en un clasico que
todos los chicos esperan, y este
ano no fue la excepcion. Duran-
te agosto, con cada compra en el
siper de Cotagro, se entregaron
cupones para participar por her-
mosos packs, que incluian jugos
de frutas, barras de cereal, golo-
sinas, y mucho mas. Ademas, en-

tre los clientes de Arcor, se sorted
una bicicleta.

iPero eso no fue todo! Durante el
sabado 18, previo al Dia del Nino,
hubo degustaciones en los su-
permercados de General Cabrera,
General Deheza y Las Perdices de
chocolatada Sancor y tortas de la
panaderia de Cotagro.

GanadordelabicideArcor:
Altamirano,JorgeDaniel General Cabrera




LAS PERDICES

CHACON KARINA
CROGNALI CACHITO
MOJICA MARIA SUSANA
TARDITTI ANGELA
CARENA GABRIELA
GINO ELISANDRO
MAGALLANES MIGUEL
PERALTA ROSA
ALLASIA MIRTA
MOJICA FRANCO
GIORDANO NORMA
QUIROGA KARINA
RODRIGUEZ NATALIA
MIRANDA MICAELA
RAMIREZ MARIA ESTER
GALETTO KARINA
CAVIGLIASSO SILVIA
CENTENO MIGUEL

RE MARTIN

AICHINO ALEJANDRA
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GENERAL DEHEZA

ALLENDE LILIANA
CLARO DELIA

PEREZ ENZO

DAGATTI MARIA
ALANIZ MERCEDES DEL VALLE
OLMOS MARIA JOSE
BUFFA MARCELA
GIORDANO JORGE
MARIN MIRTA
SUAREZ JULIA
OYARZABAL HERNAN
GOMEZ ELIDA
SALERA MIRIAN
PEREZ MONICA
CALDERON ORACIA
BASSO EMILCE
HEREDIA RAQUEL
POCHETTINO JUAN CARLOS
CORONEL ROMINA
GIRAUDO GABRIEL
VIERA OSVALDO
LUDUENA JORGE
PEDRON ANALIA
BOSCARIOL MARIO
CORNEJO RITA
LEDESMA ELENA ROSA
CALDERON DANIEL
RAMIREZ IVANA
MARENGO MARICEL
ACOSTA SILVIA
ASTRONAVE ROSA DE
FERNANDEZ MARCOS
DIEMA MARTA
ZAMORA MARIA ROSA
BALBUENA ELICIA
GARNERO OSCAR
LINGUA ABEL

CASTRO NILDA
DEDOMINICI PATRICIA
VELAZQUES ROXANA

COTAGROCLUB

GENERAL CABRERA

CHAVEZ VERONICA
CAVALLO MARIO
ALESSO LAUTARO
GUTIERREZ ANA
BULLANO LUCIA
LASTRA MARIA MERCEDES
CASTRO MARICELA
PALACIO MIRIAN
CLAVIIO GASTON
ROSSO AMALIA

ORTIZ DANIELA
ORDONEZ JUANA
VILLALBA SONIA
FERRERO MARIO OSCAR
COLOMBA LILIANA
BIGLIONE JUANA
REYNOSO VERONICA
BUSSO VALERIA
GROSSO VICTOR
CHESTA OSVALDO
LAZO JORGE
POLLASTRINI VICTORIA
FAJARDO DAVID
RODRIGUEZ AURORA
CARRERA ANDRES
BORGOGNO NELSO
CABRAL MARIA LUCIA
BIGO MARIA JOSE
PONCE MIGUEL
SALUSSO NELLY
GALLARDINE DARIO
INGRATTI ADELA
BESSONE VALERIA
CARRANZA CLIDE
GOMEZ RAMONA MAGDALENA
RUBIOLO MONICA

RUIZ LAURA CRISTINA
FERREYRA MIRTA SUSANA
BESSONE ANA
ESCOBAR FRANCISCO
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Dr. Vicente
Macagno,

Cotagrnito
de Oro

2018

El cientifico
cabrerense
fue reconocido por su
impecable merito
académico:
comenzo a estudiar en
la escuelita rural de
Los Molles y lleg6 a ser
vicepresidente
del Conicet.




(@ 7[/[(M ylaJuventud Agraria
Cooperativista Mateo

Barra realizaron el viernes 7 de sep-
tiembre su tradicional entrega del Cota-
grito de Oro, que este afno recay6 sobre
el Dr. Vicente Antonio Macagno, nativo
de General Cabrera y reconocido cien-
tifico que llegd a convertirse en una de
las maximas autoridades del Conicet.
Como él senala, "un gringuito de campo
que estudi6 en la escuelita del Molle y
llegd a lo mas alto en la ciencia, un hijo
de la educacion”.
Al iniciar la velada, que tuvo lugar en
instalaciones del Teatro Municipal So-
ciedad Italiana de General Cabrera,
los integrantes de la Juventud Agraria
Mateo Barra presentaron a la actual y
Gltima reina del Campo Karen Buffa, y
explicaron por qué en adelante ya no se
elegira una soberana.
“Nuevas formas de interpretacién, nue-
vas maneras de ver las cosas, laigualdad
de género, han impulsado a los jovenes
a tomar esta determinacion, siguien-
do incluso la linea de pensamiento del
Consejo Central de Juventudes de la
Asociacion de Cooperativas Argentinas,
que el ano anterior opt6 por similar re-
solucién”, indicé Eduardo Maffini, Jefe
de Asuntos Sociales, a cargo de la locu-
cion junto a Juan Garafulic.
Por eso este ano, se dio un paso mas
con la formalizacion del “cierre del cir-
culo imaginario” que se inicié en 1967
con la eleccién de la primera Reina del
Campo y llegd a nuestros dias, que se
formalizé con la unién de las manos de
la primera, Isabel Rosso de Fontana, y la
Gltima, Karen Buffa. Posteriormente, se
entregaron flores a ambas soberanas e
Isabel, con la capa de reina de obsequio,
dijo unas palabras de agradecimiento.

25 anos de trabajo

Luego comenzaron los reconocimien-
tos de aquellos empleados de Cotagro
que cumplieron 25 afos de servicio,
quienes recibieron una medalla recor-
datoria y un viaje a cualquier destino
nacional para dos personas.

Sobre el escenario, Presidente, Secreta-
rio y Gerente General de la Cooperativa
-ingenieros Juan Sanchez y Fabian Gros-
s0, y contador Raul Bossio-, entregaron
medallas a Javier Mina, Jorge Cortese,
Fabio Host, Maruja Capornio, José Luis
Richetta, lvan Marclé, Daniel Vos, Mario
Tallon, José Terreno, Marcelo Tagliero,
Gerardo Moressi y Elder Castro.

! - r

Primera y ultima Reina de Gampo:IsabelRosso de Fontana y Karen Buffa

Reconocimiento a empleados de Cotagro_que.cumplieron, 25 anos de servicio
| b 1 —



Emocion, intriga y entrega

del Cotagrito de Oro

Y lleg6 luego el momento mas emocio-
nante de la noche, cuando Eduardo Ma-
ffini comenz6 a develar en parte, quien
seria el Cotagrito de Oro 2018, Vicente
Antonio Macagno, cabrerense con una
trayectoria académica impecable, que
llegb a lo mas alto en el Consejo Na-
cional de Investigaciones Cientificas y
Técnicas, siendo ejemplo de a donde la
educacion nos puede llevar. Y lo hizo
con una emotiva carta que un alumno
suyo —Ezequiel Leiva-, redact6 sobre él
como profesional y persona.

"Devocién por la ensefianza y el cono-
cimiento. Estas son las dos frases que
sintetizan mi visién del Prof”, arranca
el texto. “Uno espera ver entrar a un
académico circunspecto y se encuen-
tra con un profe joven que hace bailar a
la audiencia al ritmo de la estequiome-
tria, las soluciones, el pH y los mode-
los atomisticos (...) Lamentablemente
la habilidad docente innata no puede
transferirse por inoculacién, sino ten-
driamos en él una fuente de vacunas
para numerosas generaciones. Bueno,
pero al menos los que no tenemos
semejante capacidad innata para tras-
mitir conocimiento pudimos aprender
de él una cantidad de valores como la

responsabilidad y la dedicacién en la
ensefanza”, continuaba la carta.

Y seguia, hablando de él, el Profe Ma-
cagno, como persona: “en la ultima
década han florecido estudios donde
se destaca la influencia de las emocio-
nes en la adquisicién de conocimiento.
Bueno, eso era realidad en las aulas del
Prof. hace ya casi cuatro décadas. Por-
que cuando a uno le ensefan a querer
y a valorar lo que esta aprendiendo, el
conocimiento adquirido es mucho mas
que una herramienta, se transforma

en parte de nuestro ser”, comenta el
alumno que recuerda que Macagno le
decia que, un rato antes de dar clase, el
corazon le latia mas fuerte.

Vicente Macagno tuvo una vasta tarea
como docente, investigador y promo-
tor de la actividad cientifica y el co-
nocimiento. Quienes lo conocieron
en el ambito, destacaron también su
entusiasmo y la pulsién inagotable
por la difusién de la actividad de in-
vestigacion.

Tras la lectura de la carta, se proyect6

— i

Vicente Macagno pronuncio unas palabras tras recibir la estatuilla
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un video con reflexiones suyas sobre
su vida en el campo, sus comienzos,
su dedicacion a la ciencia y la inves-
tigacion... Y al final, el esperado grito
de anuncio del Cotagrito de Oro 2018.
"El doctor ha cerrado en 2018 su bri-
llante carrera de docente universita-
rio, investigador principal y directivo
del Conicet, donde lleg6 a ocupar la
vicepresidencia. Como veran, este
ano nuestro galardén premia nada
menos que la educacién. Esa palabra
tan importante, que muchas veces
en nuestros tiempos pierde el altisi-
mo valor social y cultural que tiene”,
agreg6 Maffini.

Seguidamente, Macagno subi6 al es-
cenario y recibié la estatuilla de ma-
nos de Juan Pablo Terrier, presidente
de la Juventud Agraria Mateo Barra.
Rodeado de sus familiares, afectos y
colegas, pronuncié sentidas palabras
para agradecer la distincion. "Tengo
tres camisetas puestas: la del Conicet,
la de la Universidad y la de mi pueblo,
por eso para mi es un orgullo obtener
este reconocimiento aqui”, senalo el
cientifico, que cada vez que puede se
hace una “escapada” para reunirse
con familiares y amigos.

Tras la entrega del Cotagrito de Oro,
la velada culminé con la presentacion
del musico Pablo Baudino acompana-
do en el cierre por el joven cabreren-
se Lalo Molina.

d

VicenteMacagno junto al Gerente de Cotagro, Ratil Bossio

Pablo Baudino y Lalo Molina cerraron la velada
Y



EVENTOS

I Empleados distinguidos

Javier Mina

Este contador oriundo de
Alicia en realidad comenzé
a trabajar en ACA Cordoba
mientras estudiaba en la Uni-
versidad. En 1986 se mudo a
Las Perdices para trabajar en
La Nueva, a la que ingres6 el 1
de diciembre de ese afno. Des-
de 1993, cuando la fusién, fue
designado jefe de la sucursal
y desde 1998, ya en la casa
central, es el jefe de finanzas
de Cotagro.

Fabio Host

Mientras iba a quinto ano del
secundario, comenzé a traba-
jar periédicamente en Cotagro
Sucursal General Deheza, en el
supermercado, los fines de se-
mana, y a cubrir las vacaciones
de los otros empleados. Luego,
el 1 de julio de 1993, quedé
como empleado fijo en el sec-
tor ferreteria, para atencién al
publico y caja. Mas tarde pas6
al corralén, donde actualmente
se desempena.

Jorge Cortese

En 1984, su mama lo anotd para
trabajar en Cooperativa La Nueva
de Las Perdices, y lo llamaron al
poco tiempo. Entré en el sector
de bazar, articulos para el hogar
y tienda, y después pas6 a la caja
del almacén. Cuando la fusion,
comenz6 a desempenarse como
cajero del supermercado, luego
pasé por Sucursal General Dehe-
za como encargado, y finalmente
volvié a Las Perdices, donde ac-
tualmente trabaja como encarga-
do de Consumo.

Maruja Capomio

La dnica mujer del grupo tam-
bién es de la tanda de La Nueva
de Las Perdices, donde ingresé
el 16 de marzo de 1981 al sec-
tor Administracion, luego pasé
por la caja, la ferreteria, el archi-
vo y el conmutador. Cuando lle-
g6 Cotagro, pas6 al supermer-
cado, y finalmente, el Centro de
Compras, donde actualmente se
desempeia como cajera.

José Luis Richetta

Cuando volvi6 de hacer el ser-
vicio militar, en el afio 1981,
respondi6é al llamado de los
directivos de La Nueva para
comenzar a trabajar. Ingresé el
1 de abril de 1981 al Departa-
mento Cereales, como ayudan-
te en la balanza, y mas tarde
comenz6 a cargar IVA y lacrar
muestras. Después se traslado
a la administracién del Sector
Cereales, puesto que actual-
mente sigue desempeinando.

Ivdan Marclé

Este ingeniero agrénomo oriundo
de Alcira Gigena trabajaba en una
acopiadora de Coronel Baigorria, la
que cerrd sus puertas. Por esa razén
recurri6 al INTA para buscar opor-
tunidades de trabajo, y dio con uno
de nuestros asociados y ex miem-
bro del Consejo de Administracién,
José “Pepe” Marcellino, quien lo
recomendé en Cotagro. Asi fue que
ingres6 el 1 de julio de 1993 como
técnico comercial en Chucul y Ben-
golea, a lo que luego sumé Ucacha
yLaCarlota. Finalmente, desde hace
cuatro afios, es el asesor técnico de
Agencia Rio Cuarto.




Daniel Vos

Viene de una familia cooperativista,
yaque su papa se desempend en el
sector cereales de Las Perdices du-
rante mucho tiempo. El 2 de enero
de 1978, con sélo 16 arios, entré a
trabajar en la ferreteria y més tarde
pas6 por la Administracion. Mas
tarde, en la etapa Cotagro, qued6
a cargo de la caja vy la atencion al
publico en ferreteria, puesto que
actualmente sigue desempefiando.

José Terreno

En 1992, se enter6 que hacia
falta gente en La Nueva de Las
Perdices y al poco tiempo, lo
llamaron. Ingresé el 9 de marzo
de 1992 a trabajar en la ferre-
teria y el sector articulos para
el hogar, como encargado y dos
anos después fue trasladado al
corralén, donde actualmente se
desempena.

Gerardo Moressi

Ingres6 el 1 de Juliode 1993, caside
casualidad. Acompaii6 a su compa-
fero Mario Tallén a una entrevista
para entrar a Cotagro, y un tiempo
después, como necesitaban mas
contadores, su amigo lo recomendé
y lo llamaron para comenzar a traba-
jar en la Cooperativa. Inicialmente
se desempenaba en el Sector Ad-
ministracion en la parte impositiva
laboral,y después pas6 brevemente
por Auditoria Interna. Mas tarde, se
ocupd de la Gerencia de Sucursales
hasta que fue designado Jefe del
Depto. Granos, puesto en el que ac-
tualmente se desempenia.

EVENTOS ik

2 5ﬁos de servicio

Mario Tallon

Un aviso de trabajo en el diario Pun-
tal nos trajo este contador riocuar-
tense a Cotagro, quien aplic6 a la
busqueda sin saber que la empresa
solicitante era de General Cabrera.
Después de rendir un examen entr6
alaCooperativael 1 dejuliode 1993
como encargado contable, més tar-
de pas6 a ser Jefe del Departamento
Contaduria, y después, cuando el
sector absorbi6 también la parte de
impuestos, quedé como Jefe de Ad-
ministracién y Sistemas, puesto que
actualmente desempefia.

Marcelo Tagliero

El 1 de julio de 1993, ingresé a
la Sucursal General Deheza des-
pués de hablar con el entonces
Jefe de Sucursal, David Cauda-
na, al sector Cereales. Ademas,
los sabados ayudaba con la caja
del supermercado, pero como
era tan viajero -y por esto lo
consultaban frecuentemente-,
fue trasladado después de un
tiempo al sector Turismo, don-
de actualmente se desempena,
como asesor comercial de Coo-
vaeco Turismo.

Elder Castro

El mas antiguo de nuestros
empleados homenajeados hoy
comenzo a trabajar en La Nueva
el 21 de noviembre de 1968,
como cadete del escritorio. En
el afio '75, pas6 al Sector Cerea-
les hasta que, en 2001, fue de-
signado como responsable de la
Balanza de Las Perdices, donde
actualmente se desempena,
con sus 50 afos de trayectoria
cooperativista.
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Concurso de rendimiento del mani
Excelente desempeno de técnicos y asociados
de Cotagro

Este afo, pese a la complicada camparia de mani, asociados y técnicos de Cotagro tuvieron un excelente desempefio en el concurso
de rendimiento del cultivo, organizado por el Centro de Ingenieros Agrénomos de General Cabreray Zonay la firma BASF.
Repasamos algunos de los puestos destacados para la gente de nuestra Cooperativa:

Productor: Ruben Borgogno Productor: Eduardo Mina
Asesor. Gabriela Tallone 8° Asesor: Ariel Bessone

Rinde: 4206 kg/ha e Rinde: 3680 kg/ha

Lote: 14.6 Km al SE de Olaeta Lote: 27 Km al SE de Chajan
Productor: Marco Pressacco Productor: Adrian Tallone
Asesor: Gabriela Tallone 9° Asesor: Esteban JesUs Bertorello
Rinde: 4109 kg/ha i Rinde:3650 kg/ha

Lote: 25 km al SE de Gral. Cabrera Lote: 5 Km al NE de Villa Valeria

Productor: Rafael Garavello Productor: Celso Mellano
Asesor: Rafael Castro 100 Asesor: Damian Bustos

Rinde: 4051 kg/ha Rinde: 3627 kg/ha

Lote: 18 Km al SE de Las Perdices Lote: 7 Km al SE de Las Perdices

PUESTO




10 consejeros de Cotagro

INSTITUCIONAL

participaron del Seminario 2018 de ACA

Afinales de agosto, la Asociacién de Coo-
perativas Argentinas realiz6 su tradicio-
nal Seminario, esta vez, en Puerto Iguazg,
Misiones. Al evento viajaron 10 conseje-
ros de Cotagro y el Gerente General, Radl
Bossio, quienes durante dos jornadas se
capacitaron en temas relacionados al
Cooperativismo.

En representaciéon del Consejo de Ad-
ministracién de la Asociacién de Coo-
perativas Argentinas, el Secretario de la
entidad Rubén Borgogno brindé las pala-
bras de bienvenida. Mas tarde comenza-
ron las conferencias: sobre el Panorama
Politico Argentino hablé el Licenciado
Alejandro Catterberg, Presidente de Po-
liarquia; y Marcelo Collomb, Presidente
de INAES, disert6 sobre las perspectivas
de las Cooperativas en Argentina de cara
al futuro.

Antes del receso para almorzar dijo unas
palabras el Presidente de ACA, Claudio
Soumoulou, sobre el propésito de la or-
ganizacion, apuntando a la formacion de
sus integrantes, fomentando la profesio-
nalizacién y actualizacion, pero mante-
niendo los valores que le confieren iden-
tidad al movimiento.

Por la tarde subieron al escenario Daniel
Bertone, ex gerente y hoy asesor estraté-
gico de ACA, y Mario Rubino, actual ge-
rente general, para brindar un panorama
sobre el futuro del ecosistema cooperati-
vo, lo que dio pie a los talleres de trabajo
grupales, en torno a la Fundacién Nodos.

En la segunda jornada, las nuevas gene-
raciones a través de ACA Jévenes tuvie-
ron su lugar para hablar sobre el futuro
del Cooperativismo y su papel en torno
a esto, y el ensayista Sergio Sinay incen-
tivo a la reflexion sobre los vinculos hu-
manos y el sentido de cooperar.

Ruben Borgogno, Secretario de ACA

—— o —
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Cabana Don Luis
Con el Reservado Gran Campeon Hembra de

Braford en Palermo

Las cabarnias de General Deheza y zona estan
haciendo punta en las principales expo-
siciones del pais desde hace varios afios,
reflejando el arduo trabajo de los produc-
tores y demostrando la calidad genética
de los animales. Tal es el caso de Cabaria
Don Luis, de los hermanos Marcelo y Die-
go Grosso, asociados de Cotagro, que
obtuvieron el premio Reservado Gran
Campe6n Hembra de la raza Braford en
la Exposicion Rural de Palermo 2018.

“La nuestra es una cabana familiar, la ve-
nimos remando muy de abajo con este
tema, y hoy coronamos el esfuerzo con
este premio. Hace de 2008 que estamos
en Palermo, y este es el premio mas gran-
de que obtuvimos como criadores y expo-
sitores”, sefial6 Marcelo.

La vaquillona, llamada "La Dehecina”,
ya el ano pasado habia obtenido la dis-
tincién de Gran Campedn Ternera en la
exposicion Nacional de Corrientes, con
lo cual, los Grosso decidieron reservarla,
darle servicioy llevarla este ano a Paler-
mo con dos afos de vida.

“Se trata de una vaquillona Braford muy
femenina, muy fértil, con la pigmentacion
ideal para la raza: color cereza y cara blan-

3, con anteojeras. Tiene la particularidad
también de tener musculatura larga, una
gran aptitud carnicera y buenos aplomos.
Se vendié en precio récord para la raza
y el tipo de animal, de $800.000 a Para-
guay”, comentd Grosso.

En este caso, se trata de un animal obtenido

porinseminaci6n artificial—que ellos mismos
realizan en su campo-, hija de padres de ex-
posicion. Desde edad temprana, su alimen-
tacion fue con balanceado Nutricot, a lo que
después sumo rollo de calidad cuando fue
soltada a campo, previo al trabajo de aman-
samiento para prepararla para exposiciones.

Marceloy Diego Grosso, asociados de Cotagro




Cabaria Don Luis trabaja desde hace tiempo
con el Departamento Pecuario de Cotagro y
la linea de alimento balanceado de Cotagro,
Nutricot, que cuenta con el respaldo de la Di-
visién Nutricién Animal de la Asociacién de
Cooperativas Argentinas con AF Mix. “Utilizan
unaampliagama de productos,desde los des-
tinados a temeros destetados precozmente
pasando por la fase de recria hasta los de pre-
paracion final para las exposiciones”, comenta
Martin Quinteros, médico veterinario a cargo
de la linea de balanceados de Cotagro.

De hecho, debido a la alta demanda de las
cabanias, Nutricot estd desarrollando un
nuevo producto para toros reproductores,
es decir animales de alto mérito genético,
que se apoyan en el alimento para expre-
sar todo el potencial reproductivo que
tienen en los genes.

“Estamos muy contentos por los resultados
obtenidos por Marcelo y Diego Grosso. Esa
es laidea del trabajo conjunto entre Nutricot
y el Departamento Pecuario de Cotagro: brin-
damos al productor asesoramiento veterina-
rio para maximizar beneficios productivos y
econdémicos, cerrando la ecuacién tecnologia
de insumos + tecnologia de procesos”, agre-
g6 Quinteros.

Las cabanas de Sergio Lenti y Fa-
cundo Santiago Rizzo de General
Deheza fueron distinguidas en la
Exposicion de la Sociedad Rural de
Rio Cuarto, que tuvo lugar los ulti-
mos dias de agosto y primeros de
septiembre. Sergio Lenti, por un

Facundo Rizzo

lado, de cabana "La Portena”, se lle-
v6 con su ejemplar Hereford el gran
campeonato en las hembras indivi-
duales, en tanto que Rizzo de caba-
na “Los Gringos”, obtuvo el Mejor
Macho Hereford de la exposicidn.

Ambos asociados, ademas de traba-
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Asociados de Gral. Deheza,
premiados en a Rural de Rio Cuarto

Sergio Lenti
SRV

jar codo a codo con el Departamen-
to Pecuario de Cotagro, operan en
sus cabanas la linea de alimentos
balanceados de Cotagro, Nutricot,
disenada para preparar reproduc-
tores de alto mérito genético.

ERE
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Charla de Cimay Mercados:

lluvias normales y contexto dificil para el mercado
de granos, claves de la Campana 2018/2019

Fueron las principales conclusiones a las que arribaron los especialistas Carlos Di Bella
y Enrique Erize, en un evento con convocatoria récord de productores.

Con una convocatoria récord de mas
de 350 personas, se realizé el jueves
13 de septiembre una nueva edicién
de la Charla de Clima y Mercados, ca-
pacitacién que anualmente organiza
Cotagro para brindar a los producto-
res agropecuarios las mejores herra-
mientas de toma de decision de cara
a una nueva campaia agricola por co-
menzar.

En esta oportunidad, nos acompana-
ron dos disertantes de primer nivel:
en el segmento climatolégico brindé
su exposicion el ingeniero agrénomo
Carlos Di Bella de INTA Castelar, en
tanto que en el econémico, hizo lo
propio el Licenciado en Administra-
cién Enrique Erize, de la consultora
Névitas. Ademas, el evento conté con
una charla de costos de siembra, que
realiz6 el ingeniero Esteban Riberi, de
Departamento Técnico Agronémico
de Cotagro.

Es importante destacar que la Charla
de Clima y Mercados se enmarca den-
tro de los beneficios de Cotagro Suma,
el Programa de Fidelizaci6n de la Coo-
perativa, que ofrece a sus asociados
como premio a su consecuencia.

Lluvias, en los niveles normales

El primero en disertar fue Carlos Di
Bella sobre “Perspectivas climaticas
de mediano y largo plazo”. ELingenie-
ro agronomo es Director del Instituto
De Investigacion Climay Agua de INTA
Castelar, obtuvo el titulo de Doctor en
Ciencias en el Instituto Nacional de
Agronomia de Paris, y desde el afho
2006 es investigador del CONICET.

Durante su charla, hizo hincapié en
que la variabilidad tanto en precipi-

taciones como en temperatura es un
fenémeno que llegd para quedarse en
los préximos anos, y aumentar cada
vez mas. También detall6, para deste-
rrar mitos, que los fenémenos “nifo”
o "nifna” hablan mas de probabilidad
que de certeza de lluvia o sequia.

En este sentido, y cruzando los datos
de pronésticos nacionales e interna-
cionales, puntualizé que para la proxi-
ma campaiia en nuestra zona se espe-
ran lluvias en niveles normales, “con
algdn incremento posible para los
meses de octubre y diciembre”. Ade-
mas, destacé que la primavera podria
tener temperaturas algo mas calidas.

Cudnto costard sembrar

Por su parte, el ingeniero Esteban Ri-



beri detall6 los costos de siembra para
soja, maiz y mani en la préxima cam-
pafa, teniendo en cuenta los cambios
de contexto que acontecieron en los
Gltimos 30 dias.

“En el caso de la soja, hablamos de un
costo sin arrendamiento de 13 quinta-
les por hectarea. Para el maiz, el mis-
mo asciende a 41 y para nuestro cul-

{9 Para la proxima
campana, en
nuestra zona, se
esperan lluvias en
niveles normales,
con algun

incremento posible
para los meses de
octubre

y diciembre , ,

Carlos Di Bella

tivo regional, el mani, llega a los 9,8
quintales”, explicé.

En todos los casos, los asociados de
Cotagro pueden acercarse al Departa-
mento Técnico Agrondmico mas cerca-
no para hacer el calculo con los datos
de sus propias explotaciones, para
obtener valores mas aproximados a su
realidad.
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JuanSanchez, presidente de Cotagro,abriolareunionicon una bienvenidaialos productores

Contexto dificil para el mercado
de granos

A su turno, subié al escenario el li-
cenciado Enrique Erize, Vicepresi-
dente de la consultora especializada
en mercado de granos Névitas con su

Esteban Riberi, Ingeniero Agronomo, DIA| Cotagro
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charla “Mercado de Granos en la Campa-
na 2018/2019", adelantando que en rea-
lidad las noticias que él traia no eran las
mejores, pero que se mantenia optimista.
Arrancé brindando un pantallazo del
panorama internacional, destacando la
preponderancia de China como jugador
mundial en economia, y la oportunidad
de negocios que Sudamérica tiene con
esta nacion. “China son 115 millones de
hectéreas cultivadas como huertas, no

L( tenés.

SUMA

El premio a tu compromiso

L0 esperabas.

cotagro

Carlos Di Bella, Director del Instituto de Investigacion Clima y Agua de INTA Castelar

pueden aumentar su productividad, y eso
para nosotros es bueno. No hay region
mas complementaria de China que Suda-
mérica. Con EEUU somos méas competido-
res que complementarios”, comenté.

En el caso de Estados Unidos, tuvieron la
sexta cosecha récord de maiz y la quinta
de soja, lo cual no es bueno en términos
comerciales para Argentina. Esta alta
oferta y la demanda “en suspensién” de
China, por los problemas comerciales que

/

tiene con Estados Unidos, podria no ser
buena noticia en términos de precios en
el corto plazo.

En el caso de los cultivos puntuales, Erize
advirtié que en el mundo hay trigo pero
no en manos de los paises exportadores,
lo cual podria complicar el abastecimien-
to interno en Argentina si el Gobierno no
ejerce un control sobre las exportaciones.
"No queda maiz, y faltan 6 meses para que
entre el de la nueva cosecha. EL que nece-



sita esta en serios problemas”, plante6 en
relacién a ese grano y, en cuanto a la
soja, detallé que la tremenda sequia
que nos hizo perder como pais mas
de 20 millones de hectéreas también
serd un problema para las industrias
aceitera y harinera.

En este sentido, y teniendo en cuenta
que la demanda China crece a niveles
agigantados y que Argentina es uno de
los principales exportadores de aceite y

harina de soja, el especialista recomienda
ir mas alld y comercializar directamente
esa harina transformada en carne.

Por dltimo, recomend6 a los productores
no continuar aplicando las viejas recetas
a nivel empresarial, de vender cuando les
falta dinero, sino pensar en negocios
que se traduzcan en ganancias y mi-
nimicen el riesgo. “"Mucha informa-
cién, mucho criterio y usar las herra-
mientas disponibles”, cerré6.

INSTITUCIONAL

S| CAMBIA

EL CONTEXTO

HAY QUE CAMBIAR EL PLAN

P

Palabras de Ralil Bossio

Durante agosto y septiembre, Cota-
gro puso a disposicion de sus aso-
ciados infinidad de oportunidades
de capacitacion, frente al inicio de
una nueva campana. Charla de Cli-
ma y Mercados, Jornadas Ganaderas,
Disertaciones con laboratorios, que
buscan sembrar en el productor la
semilla del cambio que el contexto
demanda.

Pero con preocupacién vemos que
muchas veces el cambio no sucede:
estamos abiertos a innovacién en
tecnologia productiva, pero no en lo
comercial. Ahi seguimos aplicando
las mismas recetas que hace 10 anos.
En ese entonces funcionaron, y es
probable que caigamos en la falsa
creencia de que esto sigue sucedien-
do. Cuando en realidad, lo que pasa
es que no nos sentamos a calcular
todo lo que perdemos por no salir de
la zona de confort.

Pocas veces hemos visto, en un perio-
do tan corto, cambios tan drasticos en
el contexto. Sin ir mas lejos, estamos
ante un marco totalmente distinto al
del mes pasado: los precios interna-
cionales bajaron de la mano de la de-
manda, el Gobierno Nacional impuso
retenciones al mani, maiz y trigo y su-
bi6 las de la soja, el délar se disparo,
se quitaron reintegros, tuvimos una
de las peores sequias de los Gltimos
50anos... Y aqui seguimos, pensando
en hacer siempre lo mismo.

Las capacitaciones deberian servir
como disparador a los productores.
Luego, para pasarlo a la practica, toda
la Cooperativa esta a disposicion para
caminar junto al asociado. Pero para
ello, previamente necesitamos la vo-
luntad personal de cambiar el plan
segun el contexto. Para que nuestra
empresa agropecuaria no se agote
sin, al menos, haber hecho elintento.
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I Se realiz6 una nueva edicion

del Dia de la Cooperacion

En la tarde del sabado 4 de agosto,
se desarroll6 la clasica bicicleteada
Hubo familiar organizada por el Ente In-
. . tercooperativo Cabrerense —Cotagro,
lnau_guraC'OneS, Copesp y Cooperativa Integral Inde-
juegos, pendencia-, para conmemorar el Dia
meriendas Internacional de la Cooperacion. La
. . misma comenz6 alrededor de las 14
y musica horas en la Plaza Central de General
en una tarde a Cabrera y, luego de recorrer distin-
tos barrios, finaliz6 en el predio del
puro sol. ex Ferrocarril donde los deportistas
compartieron una merienda saluda-
ble, chocolate con facturas y los mas
pequenos disfrutaron de los juegos
inflables.
Durante la tarde a pleno sol, hubo
sorteos de diversos premios y se in-
auguraron instalaciones para practi-
ca de deportes, donadas por el ente
para la comunidad. Como cierre, ac- o :
tu6 el grupo folklérico Sin Rumbo,  FEAEEEE R G o
formado por jévenes de l.a_localldad I Elintendente Municipal, Marcos Carasso, destaco
de General Cabrera. Participaron en E el gesto del Ente Intercooperativo

conjunto de la organizacidn, ademas | - w3
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del Ente Intercooperativo Cabre-
rense, el Area de Salud del munici-
pio loca, los miembros de la Mutual
de Empleados de Cotagro "11 de
Junio” y la Juventud Agraria Coope-
rativista Mateo Barra.

El evento se enmarca dentro de las
actividades que afo a afio promue-
ve el Ente Intercooperativo Cabre-
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rense, a las que se suma también la
edicion del Rural Bike realizada en
julio pasado. En cuanto a las inau-
guraciones realizadas en el lugar,
se doté al predio de un playén para
jugar al basquet, de igual modo que
se instalaron canchas de fatbol y
véley en el lugar de uso masivo de
los habitantes de General Cabrera.
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EVENTOS Wil

Los mas pequeiios disfrutaronide jilegos inflables

Presente en la bicicleteada, el pro-
pio intendente municipal Licencia-
do Marcos Carasso destaco el gesto
del Ente Intercooperativo e invité a
los vecinos a utilizar las instalacio-
nes de igual modo que a cuidarlas,
para beneficio de todos los cabre-
renses que optan por pasar sus tar-
des en este predio.

PPy

Al finalizar el recorrido, se ofrecieron meriendas saludables y chocolate con facturas
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La Organizacién Mundial de la Salud

(OMS)

voove L MANT

ENTRE LOS ALIMENTOS
RECOMENDABLES PARA UNA

DIETA SALUDABLE
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Mani para M;,

la campana del sector manisero para hacer crecer

el mercado interno

En Argentina, el consumo interno
del mani, nuestro producto regio-
nal, es bajisimo: apenas 240 gra-
mos anuales por persona. En rea-
lidad, expertos en salud sugieren
que deberia ser de alrededor de 30
gramos diarios (unos 30 granos).
Atenta a esto, la Cdmara Argentina
del Mani —de la que Cotagro forma
parte-, lanz6 una campana, “Mani
para mi”, para promover el consu-
mo interno de este producto, no
s6lo delicioso, sino también sanoy
nutritivo. De hecho, estudios cien-
tificos demostraron que su ingesta
mejora las funciones vasculares,
cardiacas y cerebrales, disminu-
ye el colesterol "malo” y ayuda a
pacientes con diabetes a bajar el
azdcar en sangre.

De todos modos, para consumirlo
en forma adecuada, hay que aban-
donar la costumbre de ponerle
mucha sal, para no aumentar la
tensién. En el mundo se utiliza,
por ejemplo, como acompafnante
de ensaladas o en sopa.

En las redes sociales, "Mani para
Mi” comparte beneficios del con-
sumo del producto, tips saludables
de alimentacion y recetas elabora-
das por Jimena Monteverde, ima-
gen de la Campaia.




La Juventud Mateo Barra

MATEO BARRA m

realizo lajornada “Agro Joven”

Por: Virginia Nicolino
Miembro de la Juventud “Mateo Barra”

Bajo el lema "Educar al hombre y culti-
var la tierra”, el sabado 11 de Agosto la
Juventud Agraria Cooperativista Mateo
Barra fue anfitriona de una nueva edi-
cién del "Agro Joven”, jornada de capa-
citacion organizada en el centro Social
y Deportivo “El Aguila” junto a ACA 16-
venes e INTA.

Mas de 50 chicos y chicas estuvieron
presentes haciendo de su sabado no
solo un dia de capacitacion, sino tam-
bién de acercamiento al movimiento
juvenil agropecuario. Al inicio de la
jornada, el presidente de la JAC Mateo
Barra dio las palabras de bienvenida.
Seguidamente, el titular de ACA Jéve-
nes, Juan Martin Tanzi, senal6é que es un
gusto para la entidad ver a los “jovenes
trabajando para el movimiento coope-
rativo”. Por su parte, el Ingeniero Agré-
nomo Juan Ramén Sanchez, presidente
de Cotagro, recalcé el trabajo constan-
te de la Juventud, y la importancia de
las capacitaciones de este tipo para
aquellos que estan relacionados al sec-
tor agropecuario.

A media manana lleg6 el turno del In-
geniero Agronomo de INTA, Fernando
Scaramuzza, que brindé una charla so-
bre las principales innovaciones tecno-
légicas relacionadas al campo, haciendo
hincapié en cémo las nuevas tecnolo-
gias mejoran la condiciones de vida y
de trabajo, ademas de sustituir labores
rutinarias. Al terminar su disertacion se
generd un espacio de intercambio en el
exterior del salén con la presencia de
una maquina sembradora.

También estuvo presente Gabriel Esp6-
sito, un reconocido Ingeniero Agrénomo
de la Universidad Nacional de Rio Cuar-
to, quien genero interés en los jovenes
por tratar la importancia de la fertiliza-
cién en los cultivos para el debido cui-
dado del ambiente. Entre sus frases mas
destacas recalco tener siempre presen-
te que “El suelo no es renovable”.

EL "Agro Joven” tuvo su fin al mediodia,
con un almuerzo de cierre para una jor-
nada que despert6 interés en personas
de diferentes localidades de la zona, lo
cual incentiva a seguir apostando a la
capacitacion del movimiento juvenil
agropecuario.
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El 24 de agosto, en el Complejo El
Aguila, el Ministerio de Ciencia y Tec-
nologia del Gobierno de Cérdoba vy la
Fundacién Mani Argentino firmaron un
convenio de colaboracién mutua, con
el objetivo de trabajar en conjunto los
proyectos relacionados a nuestro pro-
ducto regional.

Participaron el Intendente de General
Cabrera, licenciado Marcos Carasso, el
Presidente de la Fundacién Mani Argen-
tino, ingeniero agrénomo Ricardo Diaz,
el Ministro de Ciencia y Tecnologia,
Walter Robledo y el Presidente Cama-
ra Argentina del Mani, ingeniero Javier
Martinetto.

Convenio de colaboracion mutua
en el cldster manisero

“~ CAMARA ARGENTINA
EL MANI

&2

— Fundacion [P—
Mani Argentino

para los Jefes de Sector ligados al agro

I Jornada de capacitacion anual

Para la Cooperativa, la capa-
citacion es uno de los pila-
res de trabajo. Por eso, a fi-
nales de agosto, se realiz6 la
tradicional Jornada Anual de
Capacitacion en el comple-
jo Coovaeco de Santa Rosa
de Calamuchita. ElL evento
reuni6 a los Jefes de Sector
correspondientes a las Uni-
dades de Negocios Agrope-
cuarias.



I en El Aguila

A principios de septiembre, en El Aguila, el De-
partamento Técnico Agronémico de Cotagro
organizo una jomada de capacitacion técnica
que convocd a 100 productores de la zona.

El reconocido malezélogo Ingeniero Agré-
nomo Diego Ustarréz, investigador de Inta
S. Manfredi, abord6 un tema que preocu-
pa mucho a los productores agropecua-

rios, “Malezas de Dificil Control”.

Ademas, el Ingeniero Agrénomo Fabricio
Evangelista de Rizobacter disert6 sobre
temas como la calidad de agua utilizada
para la aplicacién de agroquimicos, los
cuidados necesarios en la técnicas de
aplicacion para no perjudicar el medio
ambiente y la importancia del uso de ad-

El 1 de septiembre, se realizé en el
feedlot de Cotagro en instalaciones
del campo del asociado de Las Perdi-
ces Marcelo Crivello, una demostracién
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Jornada de capacitacion técnica

herentes en aplicaciones de barbecho.
Cerr6 la jornada el Ingeniero Agronomo
Patricio Faggio de Syngenta, hablando
sobre la importancia de las investigacio-
nes de los laboratorios antes de lanzar un
producto al mercado, para que este sea lo
mas estable y efectivo posible en todos
los ambientes.

] Demostracion para operarios rurales

gandera para operarios rurales, organi-
zada por Juventud Mateo Barra y el De-
partamento Pecuario de Cotagro.



de la produccion de maiz

El dia 23 de agosto, el Dr. Fred Below dio
una conferencia en Villa Maria sobre las 7
maravillas del mundo de la produccién de
maiz. Invitado por ACA y Bunge, este pro-
fesor de la Universidad de Illinois en Esta-
dos Unidos, se explayé sobre los distintos
factores que inciden sobre el rendimiento
del maiz y cuanto impacta, en toneladas
por hectérea, cada una de esas variables.
Si bien es cierto que sus datos correspon-
den a otro pais, otros suelos y otros siste-
mas de produccién, es interesante asomar-
nos a ver como estudian y dénde ponen el
foco en la investigacion para alcanzar los
techos de produccién alli en el cinturén
maicero de EEUU, donde ario a afio se rom-
pen récords de rendimiento de maiz.

El rendimiento en grano del maiz es el
producto final de numerosos factores que
afectan el crecimiento y desarrollo del cul-
tivo durante su ciclo. EL maiz es sin duda el
cultivo que muestra la mayor respuesta a
la tecnologia y al manejo. Los productores
todos los afos toman decisiones criticas
que inciden sobre la rentabilidad de su lote,

en funcién de la ganancia de rendimiento
potencial que le dard ese insumo determi-
nado o esa decisién de manejo. Los datos
recopilados durante muchos anos y lugares
por el Laboratorio de Fisiologia de Cultivos
de la Universidad de Illinois han permitido
laidentificaciony clasificacién enun ranking
de siete factores de manejo que afectan
el rendimiento. Estas “Siete Maravillas del
Mundo del Rendimiento del Maiz" propor-
cionan un marco para comprender el valor
de los diferentes factores de manejo asi
como sus interacciones potenciales.

Este enfoque supone algunos requisitos
previos clave: que el lote sea bien drenado,
excelente control de plagas y malezas, y por
Gltimo que el PH y los niveles de fésforo del
suelo sean adecuados.

Ademés hay dos aspectos importantes de
las “siete maravillas”: uno es que cuanto
mas alto esta un factor en el ranking, ma-
yor es la influencia que ejerce sobre los
que se encuentran debajo, y dos: jLos fac-
tores interactdan!

Enlatabla se observan las 7 maravillas. Es-

Las 7 maravillas del mundo

Ing. Agr. Gustavo Caudana
DTA General Deheza

tan ordenadas de acuerdo al impacto que
cada una tiene sobre el rendimiento. Los
ndmeros representan un promedio de las
respuestas obtenidas para cada factor en
quintales por hectarea y en porcentaje en
los distintos ensayos. Por ejemplo: el cli-
ma puede afectar al rendimiento en mas
de 44 quintales por hectarea.

En un afo favorable, el clima y el nitrégeno
combinados contribuyen en mas del 50
por ciento del rendimiento. En promedio, la
maxima respuesta a la fertilizacién con nitré-
geno (urea, UAN, etc.) es de 44 quintales por
hectérea. Elclima, sin embargo, influye sobre
el nitrégeno entodos sus aspectos: pérdidas,
disponibilidad y utilizacién por parte de la
planta. Enun afio seco, el clima limitd la res-
puesta a la aplicacién de Nitrégeno a apro-
ximadamente 12 qq. El clima influye en el
éxito o fracaso de todos nuestros esfuerzos
y decisiones. Sin embargo, la investigacién
y la tecnologia pueden proporcionarnos
herramientas para mitigar los impactos per-
judiciales de la sequiay la alta temperatura.
En los ensayos comparativos, el rendimiento
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de los distintos hibridos puede variar hasta
en 31 qq/ha. Esta variacién se puede atribuir
a las interacciones del hibrido con el clima
(por ejemplo, diferencias en la toleranciaa la
sequiay al calor), como asi también sus inte-
racciones con la dosis de nitrégeno y densi-
dad de plantas. La interaccién entre hibrido,
dosis de nitrégeno aplicada mediante ferti-
lizantes y densidad de plantas es particular-
mente importante ya que es sobre estos tres
factores sobre los cuales el productor tiene
el mayor control

ElL ndmero 4 del ranking, cultivo ante-
cesor, se refiere a la diferencia de hacer
maiz sobre soja versus maiz sobre maiz.
Como este caso no se da practicamente
en Argentina, s6lo decir que hacer maiz
sobre maiz influye sobre la disponibilidad
de nitrégeno para las plantas (entre otras
cosas), por lo que se requiere la aplicacién
de una mayor cantidad de este nutriente.
La densidad de plantas por hectarea
debe aumentar a medida que apunta-
mos a lograr mayores rendimientos. Sin
embargo, el aumento de la poblacién de
plantas resulta en una mayor competen-
cia entre ellas que debe ser manejada. La
respuesta a la poblacién de plantas estd
fuertemente influenciada por el clima, la
disponibilidad de nitrégeno v el hibrido.
No todos los hibridos son iguales en su
capacidad para tolerar una mayor pobla-
cion de plantas y por lo tanto mayor com-
petencia. En promedio, en los ensayos, la
densidad de siembraimpacté en 13 quin-
tales por hectarea.

La labranza puede variar ampliamente en
su mecanismo, momento y grado. No existe
un enfoque de labranza Gnico para todos y
las practicas pueden variar segin la geo-
grafia y la rotacién de cultivos. En los lotes
donde se realizan estos ensayos, la labranza
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es necesaria para remover los residuos en
superficiey asi lograr que el suelo tengama-
yor temperatura para la germinacién
de las plantas y produjo una variacién
de 9 quintales por hectarea.

La séptima maravilla del mundo de
produccién de maiz, los reguladores
de crecimiento, abarca una amplia va-
riedad de productos que pueden mo-
dular el crecimiento y el rendimiento.
Estos productos incluyen tratamientos
de semillas, bioestimulantes y fungi-
cidas. El efecto de “enverdecimiento”
o sobre la salud de la planta asociado
con la aplicacién de fungicidas estro-
bilurinicos es un buen ejemplo. Se ha
documentado este efecto inclusive en
ausencia de enfermedades, especial-
mente en sistemas de manejo inten-
sivo donde todos los otros factores
estan optimizados. En los ensayos la

respuesta a estos factores fue de 6 qq/
ha en promedio, y se pueden sumar, es
decir puede haber 6 qq de respuesta a
la aplicacién de fungicidas y 6 quinta-
les a la aplicacién de bioestimulantes.
En algunos ensayos, también es cierto,
no hubo respuesta alguna.

Entonces, ;Como alcanzar los mads
altos rendimientos?

Optimizar cada uno de los
7 factores y sus interacciones

} Mejor Nutricion!




INSTITUCIONAL

Cotagro promueve
los valores del cooperativismo

Como ya es tradicional, Cotagro
realiza talleres itinerantes y en-
cuentros con instituciones de di-
ferente nivel y ambitos para pro-
mover los valores cooperativistas
que guian a la entidad. Durante el
mes de agosto, se realiz6, por un
lado, un TICC en Las Perdices para
alumnos de Instituto Padre Fran-
cisco Azkdnaga, y ademds, una
charla para estudiantes del tercer
afno del CENMA General Cabrera,
en la que se generaron ideas para
difundir e implementar en la co-
munidad.

Presentacion de productos
en sucursales y agencias

El laboratorio Basf estuvo dando
una serie de charlas para pre-
sentar nuevos productos a los
productores de Cotagro: Zidua y
Atectra BV, organizadas por los
técnicos de la Cooperativa. En 4
de julio fue el turno de Agencia
Alejandro Roca, que cont6é con
la asistencia de 20 productores.
En el caso de Las Perdices, el en-
cuentro se realizo el 24 de agos-
to, y en Casa Central, el 27.

Alumnos del ISJLC

visitaron la planta de Mani Confiteria

El 23 de agosto, el Departamento
Mani Confiteria recibié una visita
muy especial, los alumnos de 6°
grado del Instituto Superior Jero6-
nimo Luis de Cabrera junto a maes-
tras y padres que acompaiaban.
Como estan estudiando los circui-
tos productivos, aprovecharon la
visita a la Planta de Cotagro para
conocer cémo se produce, indus-
trializa y exporta nuestro producto
regional, el mani.
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PLAN
CEREAL

EL PLAN ES VIAJAR

RESERVA' TU VIAJE Y
CONGELA EL PRECIO

EN QUINTALES

ZCOTAGRITO DONDE ESTA EL
LORO QUE NO ESTA EN LA JAULA?

NO SE, PERO HACE 5 MINUTOS
iHE 0IDO HABLAR AL GATO!

COTAGRO



