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Cotagro firmo un acuerdo CONTRARRESTAR EL INDIVIDUALISMO
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doba para la produccién CON ASOCIATIVISMO

Descuentos para . .
asociados depCotagro en de Biocombustibles. » » Noticias Breves. En un pais en el que urgen “"motores” que impulsen la economia, resulta indis-
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Contrarrestando el individualismo que caracteriza a una buena parte de la socie-
dad, y que esta muy lejos de sumar, si hay una razén por la que el cooperativismo
sigue mas vigente que nunca, es porque el asociativismo es una gran manera de
crecer. A la par, de la mano, caminando juntos, buscando el beneficio comin.
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Atilio Odetti!
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COTAGRO SUMA

DESCUENTOS PARA

ASOCIADOS DE COTAGRO
en soluciones de energia solar

L Programa de Fidelizacion de Asociados de la
Cooperativa, Cotagro Suma, cerr6 un acuerdo con
la firma Ecovatio —que desarrolla servicios es-
peciales para el agro en materia de Generacion
Solar Fotovoltaica-, para beneficiar con el -12% de des-
cuento a los productores que forman parte del plan.
El descuento se aplica a toda la linea de generadores
solares monofasicos y trifasicos en todas sus potencias,
como asi también la linea de generadores solares para
bombas para riego (en todas sus potencias). Estas so-
luciones son las mas necesarias, complejas y de mayor
precio utilizadas en el agro.
Ecovatio esta adherido a Agro Canje, por lo que el socio
productor podra operar a través de esa propuesta, pa-
gando en granos.
Ademas, la empresa ofrece productos para generar
energia limpia en:
* Viviendas Rurales Aisladas
* Galpones Rurales
* Bombas solares para agua
* Postes tecnolégicos

AGRO»
<CANJE

PARA ACCEDER AL DESCUENTO,
SIMPLEMENTE HAY QUE ACERCARSE
A ECOVATIO E INDICAR QUE SE ES
ASOCIADO DE LA COOPERATIVA.

EL BENEFICIO ESTARA VIGENTE EN
LOS MESES DE MAYO Y JUNIO DEL

POR CONSULTAS, TRATAR CON
GASPAR OBERTI AL 3516 10-4075
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DESCUENTOS EN EMEC

Y OXIGENO GYM

para clientes de CotagroClub

L club de beneficios de los clientes urbanos de Cota-
gro suma mas beneficios para los socios y adheren-
tes. En esta oportunidad, descuentos del -10, -20 y
hasta -30% en el pase libre full de Oxigeno Gym, Ge-
neral Cabrera. Estas bonificaciones estaran vigentes hasta
finales de junio.
Por otro lado, durante los meses de mayo, junio y julio, los
socios de CotagroClub podran disfrutar de un -10% de
descuento en la afiliacién por 6 meses al servicio de emer-
gencias de EMEC, siempre que se trate de personas que no
estén afiliadas anteriormente. El beneficio es aplicable a
todos los planes de cobertura.

10%

DESCUENTO

EN AFILIACION POR 6 MESES

Y PARA AFILIADOS DE EMEC

10% 10%

DESCUENTO DESCUENTO

QUIEN CONTRATE POR EN SUPERMERCADO
PRIMERA VEZ SEGURO DURANTE EL
DE VIVIENDA MES DE MAYO
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Y como si esto fuera poco, Cotagro ofrece a los afiliados a
EMEC un -10% de descuento extra a los que contraten por
primera vez el Seguro de Vivienda multi cobertura del Gru-
po Asegurador La Segunda, pagando con débito automati-
co por medio de CBU.

Ademés, los afiliados de EMEC que son también socios o
adherentes de CotagroClub, tendrén durante todo el mes
de mayo, un -10% de descuento en el supermercado de
Cotagro, los dias lunes con pago en efectivo. Esta bonifi-
cacién no es acumulable con otros descuentos vigentes al
momento de la compra.

EXCLUSIVO PARA CLIENTES DE

COTAGROCLUB
EN PASE LIBRE FULL



COTAGROCLUB

COTAGROCLUB

FESTEJO EL DIA DEL ANIMAL
Ayudando a Colitas Felices

asta el 30 de abril, clientes  por una bolsa de alimento x 15 ki-
del sdper de Cotagro estu- los + un antiparasitario completo
vieron donando alimento parasu mascota.

\ balanceado o el vueltode la  Ademas, entre el 27 de abril y el 2
" compra en alcancias, para colaborar  de mayo toda la linea de balancea-
con los perritos de Colitas Felices. dos tuvo un -10% de descuento en
Quienes ayudaban, participaron el sdper de Cotagro.

COTAGRO

OPERATIVO DE TESTEO SORPRESA
en el super de Cotagro

INSTITUCIONAL

ESPERANDO! /

L 23 de abril, la Municipalidad de Gene-
ral Cabrera organizé junto al siper de
Cotagro Casa Central, un operativo de
testeos sorpresivos a clientesy emplea-
dos de la Cooperativa, para evaluar qué nivel
de circulacion tiene el Covid-19 en la ciudad.
El resultado arroj6 99 estudios negativos.
Alrespecto, la doctora Julieta Rosso, integran-
te del COE local, senald: "Tener un resultado
asi para terminar la semana es sumamente
alentador. Hay que seguir cuidandose, respe-
tando las medidas”
Para la accién, la mitad de los test de antigeos
(o hisopados rapidos) fueron aportados por
el municipio, en tanto que la otra mitad fue
afrontada por Cotagro.
Durante una hora, los clientes y empleados
que voluntariamente decidian testearse, eran
sometidos al control —en un proceso simple
y para nada doloroso-, y 15 minutos después
recibian su resultado.
Para Cotagro, es importante colaborar en este
tipo de acciones que ayudan a prevenir los
contagios, y brindar a los clientes la posibili-
dad de hacerse los estudios.
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COTAGRO OBTUVO LA CERTIFICACION
de Soja y Maiz Sustentables

espués de mucho trabajo, Cotagro certificé
la norma francesa 2BSvs (Biomass Biofuels
Sustainability Voluntary Scheme) aprobada
por la Union Europea, de Soja y Maiz Sus-
tentables. Esto implica estar habilitados para la re-
cepcion y comercializacion de este tipo de granos,
normalmente usados para la produccién de bio-
combustibles.
Un equipo conformado por los colaboradores Es-
teban Riberi, Guillermo Piccinini, Eugenia Broggi y
Juan José Altamirano cumpli6 con todos los requisi-
tos y a través de la firma Control Union, pudo lograr
la certificacién, que ahora deberd renovarse anual-
mente.
Actualmente, Cotagro tiene tres plantas habilitadas
para recibir este tipo de mercaderia: General Ca-
brera, General Deheza y Las Perdices. Y como dato

Es la inica Cooperativa de ACA que
cuenta con la habilitacion para recibir
y comercializar este tipo de granos.

adicional, es la Gnica cooperativa de ACA que logré
certificar los dos granos (maiz y soja) en sus plantas
de acopio.

Con esta certificacion, la Cooperativa logra una
herramienta mas para sus productores y continda
apostando a una produccién sostenible que contri-
buya con el medioambiente y la reduccion de gases

del efecto invernadero
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COTAGRO FIRMO UN ACUERDO
CON EL GOBIERNO DE CORDOBA
para producir biocombustibles

Lo hard en la planta Agroindustrial de Alcira Gigena

L 19 de abril, Cotagro, junto a otros consorcios,
empresas, municipios y cooperativas de Cordoba,
firmé con el Gobierno provincial un acuerdo en el
marco del Programa de Autoconsumo de Biodiesel
100%. Esta iniciativa busca diversificar la matriz energé-
tica para reemplazar combustibles contaminantes por y apuntan a empresas de cualquier rubro.
biocombustibles y producir con autonomia energé- Los créditos para las mini plantas seran a 48 meses con
tica. seis anos de gracia y un interés “simbélico”. Segun datos
El gobernador Juan Schiaretti present6 el Programa y oficiales ya hay 25 proyectos de consorcios, empresas,
senalé: "Buscamos promover la autoproduccion y el municipios y cooperativas interesados en invertir en
autoconsumo de Biodiésel Cérdoba, industrializando esos complejos de produccién de biocombustibles, en-
las economias regionales, agregando valor a las ma- tre las que esta Cotagro.
terias primas, fortaleciendo cadenas productivas y La idea de la Cooperativa es producir biocombustibles
generando empleo”. en la planta Agroindustrial de Alcira Gigena para con-
Schiaretti mantiene un rol muy activo en la defensa sumo propio, a partir del aceite de soja. Esto tiene como
del sector de los biocombustibles y es uno de los que beneficio el hecho de evitar los impuestos que contiene
impulsa la prérroga de la ley de promocion fiscal que el combustible regular, con lo cual resulta mas barato.
rige desde 2006 y vence el 12 de mayo préximo. La iniciativa también permitira ayudar a los asociados
De qué se trata el acuerdo que quieran utilizar este tipo de combustible mas ami-
El gobierno dispuso un fondo de $500 millones para gable con el medioambiente.

la asistencia econémica y
financiera a quienes quieran

comprar plantas productoras de
biodiésel para autoconsumo. Los proyectos
que accedan seran elegidos a través de un comité




COSECHA 2021

-En busca de un nuevo récord de acopio

)

n el mes de julio de 2020, los meteorélogos ba-
jaban las expectativas de los productores de un
hondazo, proyectando un ano "nina”, es decir, con
lluvias por debajo de lo normal que podrian afectar
los rendimientos de esta cosecha.
A nivel pais esto finalmente se cumplié, pero hubo algu-
nas excepciones -especialmente en la provincia de Cor-
doba-, en las que las precipitaciones abundantes llegaron
en el momento justo. La zona de influencia de Cotagro
fue una de estas regiones “tocadas con la varita”, lo cual
provoco lo que hoy estamos viendo, muy buenos resulta-
dos productivos.

g

Con récord de camiones

salidos a campo,

la soja arrancé “con todo”.

El maiz, en su mayoria tardio,
muestra buenas condiciones

y prepara su ingreso

para mitad de ano.

En cuanto al mani,

pese al ataque de sclerotinia,
estd arrancdndose a buen ritmo.
En este contexto,

la Cooperativa apuesta a superar
las 750 mil toneladas

y se esfuerza por brindar el mejor
servicio de logistica.

Soja: récord histérico de camiones a campo

Elingreso de la soja marca el pulso de lo que seguramente serd
una gran cosecha. “En este grano Cotagro logré un record his-
térico de salida de camiones a campo el 28 de abril con 263
unidades (o en otros términos, 7.900 toneladas)”, indica Gerar-
do Moressi, Jefe del Departamento Granos de la Cooperativa.
Pero lo cierto es que el récord no es aislado: en los dltimos
diez dias de abril el ingreso de camiones super6 las 200 uni-
dades diarias, llegando el 28/4 a 320, otro récord para los 3
granos juntos.

En cuanto a la calidad, Moressi detallé que la mercaderia en-
tra en perfectas condiciones de humedad y calidad del grano.
“Esto es producto de que el clima viene acompanando, ya que
si bien tenemos procesos de lluvias, no son prolongadas en
modo de temporal, lo que hace que rapidamente se retome la
trilla”, destaca el contador.

En este punto, el ingeniero Fabian Giraudo, Jefe del Departa-
mento de Produccién Agricola de Cotagro, indica que la soja
sembrada antes de mediados de noviembre se vio un poco
mas resentida por las escasas lluvias de fines de febrero y prin-
cipios de marzo, a diferencia de lo sembrado después de esa
fecha. “Sin embargo, en general, los rindes son muy buenos,
promedian los 30/32 quintales por hectarea”, afade el inge-
niero.

El porcentaje de avance en la zona de influencia de Cotagro
ronda, a finales de abril, el 60/70%, y si el tiempo acompana
en los préximos 10 dias, se va a terminar la cosecha sin ma-
yores sobresaltos. "Como conclusién podemos decir que para
s0ja, esta es la campana perfecta”, agrega.

320

camiones

Récord de ingresos
en Soja, Maiz y Mani el 28/04

Muy buena calidad
del grano

30/32

qd/Ha

Rendimiento promedio
en Soja




Esperando el maiz “de segunda”

Respecto al maiz, sabemos que se divide en
maiz “de siembra temprana” (cultivado en sep-
tiembre/octubre y cosechado en marzo/abril) y
maiz “de siembra tardia” (cultivado en diciem-
bre y cosechado en julio). "En esta cosecha, a
raiz de que las lluvias no llegaron a comienzos
de la primavera sino después, muchos de los lo-
tes que se querian sembrar de primera se pasa-
ron a segunda, por lo que de primera hay un 10%
sembrado y el resto es maiz de segunda”, aclara
Moressi.

Si bien ese 10% ya esta en condiciones de cose-
cha, adn no se ha levantado. "Se espera porque la
soja estd maduray es prioridad en este momento.
Hay que ver qué pasa cuando cosechemos, pero
parece estar mejor que el ano pasado en cuanto
a calidad”, agrega Giraudo. A esto Moressi ahade:
“Hasta el momento ha ingresado muy poco maiz,
nos estamos preparando para junio/julio y agos-
to, momento que ingresara el gran volumen de
maiz de segunda”.

En este contexto, es de esperar que el maiz tardio,
al recibir las lluvias —pese a los escasos registros
de finales de febrero principios de marzo-, se ob-
tengan muy buenos rindes en toda la zona.

'
10%

El 10% sembrado
es Maiz de Primera

Mani, con el arrancado a toda marcha

En el caso de este cultivo, en la zona de in-
fluencia de nuestra Cooperativa esta en pleno
proceso de arrancado (70% en general) y la co-
secha va apenas en un 2% de avance. “Hasta el
momento ingresaron 70 camiones, pero espe-
ramos mas de 2500. La calidad cumple con los
parametros de normalidad, y se presume que el
procesamiento comenzara los primeros dias de
mayo”, senala el Jefe del Departamento Mani
Confiteria, Elvio Cerutti.

“Este ano ha sido bueno pese al ataque de la scle-
rotinia, un hongo de suelo que ocurre cuando el
ano es fresco, como sucedié en enero. Hacia fe-
brero mejoraron las condiciones pero las lluvias
de marzo provocaron otro ataque, entonces va-
rios lotes se arrancaron antes de tiempo, y eso va
amarcar la diferencia con el aiio pasado donde no
hubo este tipo de problemas. Esto podria afectar
los rendimientos”, explica el ingeniero Giraudo.
Hasta el momento lo trillado es infimo. De todos
modos la cosecha del mani vendra en el momen-
to donde ya se haya terminado con la sojay no se
haya comenzado con el maiz de segunda, asegu-
rando una buena logistica a la hora de la recolec-

El 70% de Mani
estd en proceso de
arrancado

Se esperan mas de |
2500 camiones de Mani

cién y recepcién en nuestra planta procesadora.
Por lo pronto, el Departamento Mani Confiteria adquirié nueva ma-
quinaria para afrontar la descarga y procesar y exportar el producto
en tiempo y forma. En concreto, se trata de cinco autoelevadores y
una pala Michigan.

Apuntando al nuevo récord y apostando a la logistica

“"Estamos en una campafia que ‘pintaba’ como preocupante pero
que finalmente viene muy bien en nuestra zona. Al productor le
estd yendo bien, por lo tanto también sucede lo mismo en la Coope-
rativa. De seguir todo asi, podriamos estar cumpliendo la meta de
las 750 mil toneladas acopiadas, superando una vez mas el récord
de acopio de Cotagro”, dice Moressi.

Con muchas de las plantas funcionando las 24 horas del dia, en este
contexto tan alentador el desafio estd, claramente, en brindar bue-
nas respuestas al productor agropecuario con el servicio de logis-
tica. Para eso, nos estuvimos preparando: por un lado, estan casi
en proceso de finalizacién los nuevos silos de Las Perdices y Rio
Cuarto, que sumaran 20 mil toneladas en capacidad de almacenaje
a la Cooperativa.

Por el otro, al igual que el afio pasado, almacenamos la produccién
de nuestros asociados también en silobolsas, para ampliar la capa-
cidad de descarga de las distintas plantas de acopio. En total, po-
demos almacenar de esta manera 10 mil toneladas mas. Muchas de
ellas, de hecho, estan trabajando estos meses las 24 horas del dia,
los 7 dias de la semana.

Cosecha 2021,

otra oportunidad
para capitalizar

Palabras de Rauil Bossio,
Gerente General de Cotagro

i hay algo que le trajo 2021
al campo son sorpresas:
este escenario de buena co-
secha y buenos precios no
estaba previsto cuando comenza-
mos a avizorar la nueva campana
agricola. De hecho el afo pasado
no sucedi6, nos acompano el clima
pero las cotizaciones no fueron las
mejores.
En este contexto quiero llamarlos
a ser cautos y medidos con las
decisiones econémicas que toma-
mos. No estamos obligados a deci-
dir todo ya, al menos no antes de
terminar de cosechar.
Y en caso de decidir invertir, pla-
nificar esas inversiones, siempre
teniendo en claro que este tipo de
anos son para fortalecernos, para
agregar firmeza a nuestro capital.
Porque justamente eso, el capital
de trabajo, es la mejor inversion
del productor, aquella que brinda
sustentabilidad.
En entorno otra vez beneficioso
para el campo, no resulta raro que
el sector financiero presente un
abanico grande de opciones de
préstamos para el sector. Seamos
inteligentes y proactivos en como
vamos a usar esta alternativa que
se nos presenta.
El escenario que nos presenta
2021 no estaba previsto. Queda-
ba fuera de todo manual. El viento
sopla a favor, ¢(C6mo lo vamos a
aprovechar? ;Haciendo mas de lo
mismo o haciendo algo distinto?

13
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CONCURSO FOTOS DE CAMPANA 2021
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IHASTA
SIEMPRE,

querido Atilio Odetti!

L 22 de marzo nos dejé fisicamente
quien fuera, junto con “Bocha” Bossio,
uno de los grandes artifices de Cotagro,
el historico subgerente general, el que-

rido A ilio.
'In es6'a Cotagro en el afo ‘59, cuando lo
convoco Don Marcos Gil, y recién se retiré
acion. Antes de ser subgerente,
dos los sectores. No tenia cono-
ecnicos, pero si una vocacion de

apalancaron el crecimien-

los dificiles afos ‘60 y ‘70,

eras Sucursales y repre-
donde fuera.

mos con el '‘Bocha’

r con lonas las

a cah e
bla um1lde tr

;ado pero sie pre al
Nos dejo e solda
bg ido Ati

fue et\q tilio,
para nosotros |\
Y lo despedimos &« r“os' mejores

’l.

HOMENAJE

abria que bucear, pero ha de ser el dltimo gla-
diador de una generacion que especialmente
recuerda la historia de la Cooperativa, porque
todo habia que hacerlo a pulmén, todo estaba
por aprender y por conseguir.
Hombres de la talla de Marcos Gil, Pancho Vogler, Mateo
Barra, Enrique Fuentes, por nombrar sélo a los mds en-
cumbrados entre los directivos, pero eran varios mds, y de
Victor Bossio, su companero de batalla por 40 anos, él, el
Atilio, mi propio padre, Gerardo Serassio, Amable Lépez,
Arnoldo Zamponi, Angel Tarditti, comandaban y dirigian
a otros pibes que aparecian en el horizonte, como Coco
Bossio, César Odetti y tantos otros.
Atilio no fue, precisamente, Messi. Ese capaz de clavar un
gol con una genialidad, con una finta, un amague o un
toque maravilloso.
Atilio fue, precisamente, Mascherano. Siempre estaba
bien ubicado, siempre cerca de donde intuia debia salir
corriendo a auxiliar a quien solo no podia, poniendo la
pierna en el momento justo para que la pelota volviera al
equipo y pudiera generarse un nuevo ataque.
Atilio fue ese, unico, capaz de estirar tanto la pierna como
sélo él hubo podido para evitar el gol de los holandeses
que nos hubiera privado de jugar la final en Brasil.
O sea, lucié de otra manera, con otras armas.
Salia al campo, visitaba a los asociados, y en cada chacra
tenia no sélo amigos sino gente que sabia al dedillo que
lo que el “flaco Odetti” decia, después no seria distinto.
De palabra como nadie, de honestidad enormey una pro-
digalidad como pocos. Estaba hecho de esa fibra de los
luchadores natos que utilizaba a fondo sus herramientas
y sus habilidades.

Por Eduardo Maffini

Se fue el “flaco Odetti”, el mismo que varias veces se es-
condia cuando un personaje de aquellos tiempos, “Biyin”
Bertola, lo iba a buscar para pedirle plata. Pero no se es-
condia por el billete que le hubiera tocado repatrtir, sino
porque Biyin se entusiasmaba, le hablaba y hablaba y no
se le despegaba. "Dénde se metid ese flaco de mierda” sa-
bia protestar cuando no lo encontraba.

Se fue el flaco que junto a Osvaldo Pereno y su primo
“Buby” Odetti se internaron en la selva formoseria a com-
prar postes y la lluvia fue tanta que los zapatos flotaban
en el piso de la habitacién que habian alquilado.

Se nos fue Atilio, y estoy agradecido de haber podido par-
ticipar de ese homenaje tan simple y sencillo que le ofren-
damos el dia que cumplié sus 90, que fue en 2018. Siem-
pre crei que era del 1 de junio, pero Fernando, su hijo, me
corrigié y me dio otra fecha, que creo es el 30 de mayo.
Atilio Odetti, figura cumbre como pocas en el desarrollo
de Cotagro, ha tenido el perfil tan bajo que hasta tuvo que
partir en pandemia, privandonos de acompanarlo hasta
su ultima morada y de recibir la despedida de su entidad,
cémo, sin duda alguna, hubiera merecido.

Descansa en paz, querido flaco. Un carinoso abrazo
a tu familia.




INSTITUCIONAL

L 6 de abril, en instalaciones de la Planta de Mani
Confiteria de Cotagro, el Gobernador de Cérdo-
ba Juan Schiaretti (por videoconferencia) aprob6
definitivamente el Parque Industrial “Roberto
Grosso”, que cobija importantes industrias de General
Cabrera.
Participaron presencialmente el Ministro de Industria,
Comercio y Mineria Eduardo Accastello, la Secretaria de
Parques Industriales, Alejandra Barbero, el intendente
de General Cabrera Marcos Carasso, el Jefe del Departa-
mento Mani Confiteria de Cotagro Elvio Cerutti y demas
representantes del sector industrial de la ciudad.
Ademas, el Gobierno de Cérdoba hizo entrega al Mu-
nicipio $2.100.000 para la ejecucion de obras dentro
del Parque.

INSTITUCIONAL
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EL SITIO 2 DEL CRIADERO DE CERDOS
Y 3C BIOGAS

ya tienen su certificado ambiental

el 12 de marzo, autoridades de la Se-
cretaria de Ambiente de la Provincia
de Cordoba entregaron al Sitio 2 del
Criadero de Cerdos de Cotagroy a la
planta de 3C Biogas, su correspondiente cer-
tificado ambiental .
Ademas, el Secretario de Ambiente Juan
Scotto, el Ingeniero Juan Giordano (Director
General de Desarrollo Técnico), la Ingeniera
Evelyn Lépez (Directora de Jurisdiccién de
Auditorias Ambientales), junto a autoridades
de 3C Biogas, Cotagro y el intendente Marcos
Carasso, recorrieron los emprendimientos.




INSTITUCIONAL

CAPACITACION
de operarios en Planta
Mani Confiteria

El equipo de produccién de Planta Mani Confiteria se capa-
cit6 en el manejo de maquinaria electrénica, apuntando ala
optimizacién de actividades y la mejora continua de proce-
sos. Participaron: Jorge Serassio, Juan Carlos Lopez, Rafael
Figueroa, Oscar Oggero, Mirta Rivera, Jorge Olguin, Alicia
Gutierrez, Ezequiel Rodriguez e Ignacio Vogler.

AUDITORIAS
a Proveedores

En funcién de las normas de calidad e inocuidad
alimentaria de las plantas de Mani y Specialities, se
realizaron las auditorias anuales a proveedores. En
este caso, al equipo de Indubol.
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ZAFRA
Muy buena oferta
de invernada

En la produccién ganadera estamos en plena época
de zafra, un momento clave para los precios dado el
aumento en la oferta de terneros. En Cotagro, el De-
partamento Pecuario esta trabajando con una gran
concentracién de invernada de muy buena calidad
para ofrecer a los productores.

PENSAR EN GRANDE
Planificacion Estratégica
2025

¢Sabian que todos los sectores de Cotagro tienen su
plan con objetivos concretos para los préximos cin-
co anos? Esto nos permite tener bien en claro hacia
dénde queremos llegar. En las fotos, los equipos de
Seguros, Mutual y Turismo, por un lado, y Centro de
Compras, por el otro, trabajando en eso.

ACOMPANAMOS
la Educacidn

El pasado 19 de abril, Cotagro Agencia La Carlota junto a La
Segunda, entregd un contenedor para residuos al Instituto
Privado Girasoles. EL mismo sera utilizado para recolectar eco-
botellas que realizan los vecinos y alumnos de la institucion.

DOLLAR INDEX X 12 MESES

CHARLA SOBRE
GESTION COMERCIAL
a cargo del Especialista
Hernan Fernandez Martinez

EL 22 de marzo, Cotagro y GNI organizaron la primera de las reu-
niones para Continuadores de Empresas Agropecuarias Familia-
res del afio, después del éxito que esta modalidad de encuentros
tuviera en 2020. En esta oportunidad, el especialista en Mercado
de Granos Hernan Fernandez Martinez disert6 sobre “Economia,
Mercados y nuestra Gestion Comercial: ¢ Cémo interpretamos la
informacién para la toma de decisiones?” a méas de 80 produc-
tores agropecuarios que se dieron cita en la reunion virtual La
idea de la Cooperativa es continuar con esta modalidad de ca-
pacitacion, asi como también, conformar un grupo de Gestion
Comercial con los asociados.

RECORRIDA
por lotes de Mani

A mediados del mes de abrily en
plena cosecha, el Presidente de
Cotagro, ingeniero Rubén Bor-
gogno, junto al Jefe del Depar-
tamento de Produccion Agricola
Fabian Giraudo y el ingeniero
Juan Ignacio Sanchez, realizaron
una recorrida por los lotes de
este cultivo que la Cooperativa
siembra en el sur de la Provincia
de Cérdoba, para evaluar el esta-
do de los mismos.

NOS SEGUIMOS
RENOVANDO

Estos son los nuevos autoelevadores y palas Michi-
gan que incorporamos en Planta Mani Confiteria,
de cara a la nueva campana.
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TRIGO 202
‘una oportunidad p 0
el crecimientoya produccion
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a Asociacion Civil Fertilizar AC dio a conocer las ex-

pectativas para la actual campana del cereal, apun-

tando a lograr un manejo de alto rendimiento para

otenciar la soja de 2da y maximizar los margenes.

Fertilizar Asociacion Civil, entidad cuyo objetivo es promo-
ver el uso responsable de la fertilizacion de cultivos, dio a
conocer los ndmeros de la campana de trigo 2021/22, para
la cual recomienda un manejo eficiente de la fertilizacién
en un contexto con buenos perfiles de humedad a la siem-
bra y con una relacién insumo-producto mas ajustada res-
pecto del afo pasado, pero favorable en el contexto actual
de precios futuro del cereal.
Previo a entrar en la campana de trigo, el nuevo presiden-
te, Francisco Llambias, destacé el nivel récord en el uso de
fertilizantes alcanzado en 2020, que fue de 5,286 millones
de toneladas que implicaron un 13% de aumento respecto
a las 4,7 MM/tn de 2019. El crecimiento se compone con
11% mas en el uso de nitrogenados, 15% en fosfatos,
4% en sulfatados y 38% en potasicos. Llambias puntua-
liz6 que tal resultado se dio en un escenario en el cual el
precio del trigo arrancé “barato”, pero cerr6 el ano cerca
de los 200 délares la tonelada, mientras que los precios de
los fertilizantes se mantuvieron en bajos valores relativos.
“Hubo una buena relacién insumo-producto la campana
pasada”. Comparando el 2020 con el 2014, otro ano en el
que se registraron buenos precios, Llambias describio que
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Ing. Agr. Gustavo Caudana
DTA General Deheza

“ En 6 campanas

hubo un aumento del 70%

en el volumen de fertilizantes
(95% mds de uso de nitroge-
nados, 56% en fosfatados y
53% en azufrados).

Fue por una mejora en el ma-
nejo agronémico y en el uso de
la tecnologia de fertilizacion”

Francisco LLambias

en 6 campaiias hubo un aumento del 70% en el volumen
de fertilizantes (95% mads de uso de nitrogenados, 56%
en fosfatados y 53% en azufrados). “Fue por una mejora
en el manejo agronémico y en el uso de la tecnologia de
fertilizacién”, enfatizé. En estos aios se dieron cambios
en el esquema de los cultivos, con trigo y maiz ganando
superficie (57% y 54% mas, respectivamente) y soja en
retroceso. "Cuando es mayor la proporcién de gramineas
versus las oleaginosas, aumenta la demanda de fertili-
zantes”, graficé. El presidente de Fertilizar AC reforz6 que
por esa nueva relacion de cultivos “se increment6 un
31% el area fertilizada y un 68% las dosis".

Campania Trigo 2021-22

A su turno, el actual vicepresidente 2° de Fertilizar AC,
Jorge Bassi, hizo la proyeccion de la entidad para la cam-
paiia de trigo que inicia en mayo y anticipa “buenos pre-
cios de trigo” y un nivel 6ptimo de humedad del suelo a
la siembra. "La humedad de los suelos a la siembra tiene
un enorme impacto en la estabilidad de rendimientos en
trigo, ya que el primer ciclo del cultivo se desarrolla en
los meses normalmente mas secos del ano”. Bassi mos-
tr6 que, tomando un valor del trigo puesto en campo a
cierre de marzo, la relacion insumo-producto (1 kilo de
trigo/1 kg de fertilizantes) se ubica hoy en 3,6 en el caso

CAMPO

de laureay en 4,4 en fosfato diamoénico. “Es una relacién
que permite fertilizar con buena rentabilidad, pero que
refuerza la necesidad de trabajar bien los diagnoésticos
por lote y ambiente para lograr el mejor retorno econé-
mico”. En sus redes de ensayos, Fertilizar AC trabaja con
4 tratamientos de fertilizacién en lotes de productor. Un
tratamiento sin fertilizar, uno con un manejo frecuen-
te (que representa el manejo de los productores),
otro con una recomendacién de fertilizaciéon media, y
uno completo para lograr alto rendimiento. El resul-
tado en el ‘alto rendimiento’ fue de 4.500 kilos/ha,
895 kilos superiores al ‘manejo de los productores’
que “esta diferencia es la brecha de rendimiento que
podemos lograr si manejamos mejor la nutricién”.
Ademas, Bassi remarc6 que aplicando un alto nivel
de fertilizantes en el trigo "quedan nutrientes para
la soja de 2da”; eso permiti6é alcanzar casi 400 kg/
ha adicionales en la cosecha de la oleaginosa. “"En
un esquema trigo-soja, se aumenta la inversién por
hectarea, pero se logra un aumento del margen bruto
con una muy buena rentabilidad”. Y mas adn: "es una
tecnologia que también permite mejorar el balance
de nutrientes porque estamos dejando una parte del
fosforo para reponer en el suelo”.

Por altimo, se repasaron algunos puntos para tener en
cuenta en la fertilizacién:

PUNTOS A TENER EN CUENTA EN LA FERTILIZACION

Partir de un analisis de suelo y revisar las dosis por ambiente.

Tener en cuenta los requerimientos de soja de segunda o volver a repetir

Ajustar dosis segln la expectativa de cosecha, utilizando los diversos

modelos de recomendacion y reconociendo las caracteristicas de las

Hacer aportes consistentes con aplicaciones de al menos 10 kg/ha.

FOSFORO
la aplicacion al sembrar la leguminosa.
NITROGENO
diferentes variedades sembradas.
AZUFRE
ZINC

Tener en cuenta este nutriente al tomar el analisis de suelo. Con valores
menores al umbral, el trigo presenta respuestas consistentes.

Finalmente, el vicepresidente 1° de Fertilizar AC, Ro-
berto Rotondaro, aporté que “en una graminea como
el trigo, conocer la dotacién de nutrientes es funda-
mental”, por lo cual aconsejé hacer analisis por lote
para hacer un uso mas eficiente de nitrégeno y poten-
ciar las respuestas de fosforo. En este sentido, Roton-
daro ponderé que el andlisis de suelo es una practica
que viene creciendo. “"Hoy, mas de 20% de producto-
res encuestados lo hace; cuando hace 4 6 5 campaias
no llegaban a 15%"
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MATEO BARRA

CONSEJO DE ADMINISTRACION
JUVENTUD MATEO BARRA 2021/2022

PRESIDENTA Buffa, Yamila

VICEPRESIDENTE Garavello, Martin

SECRETARIO Richetta, Gino

PROSECRETARIO Crognali, Renato

TESORERO Borgogno, Gimena

PROTESORERO Garavello, Marcio

Nicolino, Virginia
Buffa, Karen
Nicolino, Federico

VOCALES TITULARES

Debandi, Rodrigo
Tartara, Graciana
Giorgetti, Matias

Giraudo, Sebastian

Garello, Gino

YAMILA
BUFFA,

reegida presidenta
de la Juventud
Mateo Barra

L 5 de marzo se realiz6 en El Aguila

la Asamblea de la Juventud Agraria

Cooperativista Mateo Barra, en la

que se present6 Memoria y resulta-
dos del 55° Ejercicio Econémico Social de
la entidad. Tras la distribucién de cargos,
realizada in situ, Yamila Buffa fue reelegi-
da presidenta de la entidad.

Reuniones virtuales

En el mes de abril, comenzaron las reunio-
nes de la nueva comision. Dada la situa-
cion de segunda ola del Covid-19, los jo-
venes eligieron la modalidad virtual para
tratar los diferentes temas, como accio-
nes solidarias, informes, Plan Estratégico
Anual, y ACA Jévenes, entre otros.
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g DE C0CO0 Y HARINA INTEGRAL

Procedimiento

Bati los huevos con el aceite y la vainilla.

Agregd aziicar, luego coco rallado, y leche.

Por dltimo, incorpora las harinas y el polvo de hornear
previamente tamizados.

(Podés incorporar chips de chocolate o manittriturado)
Llevd la mezcla a los pirotines y al horno.

Horneamos por 20 minutos.

jYa estdn listos para incorporar a tu desayuno
omerienda!




ZALGUIEN CABE PORQUE TODOS LOS
HUMANOS LLEVAN BOZAL?

COTAGRO



