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EDITORIAL

81 ANOS
CULTIVANDO FUTURO Y COMUNIDAD

Ocho décadas y un afo no son simplemente una cifra, son testi-
monio vivo de perseverancia, trabajo colectivo y visién compar-
tida. En cada cosecha, en cada reunion de socios, en cada nue-
va generacion de cooperativistas, se renueva el compromiso de
sembrar no solo la tierra, sino también valores que impulsan
este movimiento.

Desde su fundacion, nuestra cooperativa ha enfrentado multiples
desafios, transformaciones econdmicas, crisis climaticas, cambios
tecnoldgicos y sociales. Pero a lo largo de este camino, siempre ha
prevalecido la cooperacién para poder avanzar.

Hoy, méas que nunca, el mundo necesita ejemplos como el nuestro.
En una era marcada por la incertidumbre global y la concentracion
de los recursos, las cooperativas agropecuarias representan una
alternativa viable y necesaria. Producimos alimentos, cuidamos el
ambiente, generamos empleo local y fortalecemos el tejido social.
Este aniversario no es solo una celebracién del pasado, sino tam-
bién una mirada esperanzadora al futuro.

Adherido a la Asociacion de Cooperativas Argentinas
INAES - Inscripcion 1194 - Afo 57

CASA CENTRAL:
GENERAL CABRERA: 9 de Julio 918 -(0358) 4933333 - cotagro@cotagro.com.ar

CENTROS:

BENGOLEA: San Martin 398 -(0353) 487332 /3362 / 3549 - jjalil@cotagro.com.ar

GENERAL DEHEZA: Santa Fe 356 - (0358) 4057300/ 01 / 02 - dperticarari@cotagro.com.ar
LOS MOLLES: Zona Rural -(0358) 4931406 - hnuesch@cotagro.com.ar

CHUCUL: San Martin s/n - (0358) 4912008 - lthur@cotagro.com.ar

LAS PERDICES: San Martin 402 - (0353) 4940111 / 022 - eromero@cotagro.com.ar
UCACHA: Cordoba 275 - (0353) 4900452 - vsetterani@cotagro.com.ar
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RIO CUARTO: Ruta Nacional A005 Km 2,7/Bolivar 53 - (0358)4646950 - riocuarto@cotagro.com.ar
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LAS PENAS: Avda. 22 De Octubrey Soberania Nacional - (358) 4366133 - laspenas@cotagro.com.ar
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LA CAROLINA: Avda. Gral Belgrano Esq. San Martin - (358) 4801001 - lacarolina@cotagro.com.ar
CHARRAS: Hipolito Irigoyen 635 - (358) 4366133 - charras@cotagro.com.ar

ALCIRA GIGENA: Ruta Nacional 36. Km 648.5 - (358) 4125695

VILLA MERCEDES: Av. Mitre 1489 - (2657) 203113

CHAZON: Calle23 N° 142 - (0353) 562-1943

DEL CAMPILLO: Carlos Pellegrini s/n - (3583) 451423

LAS ACEQUIAS: Av. Libertad 611 - (358) 4028926

PUEBLO ITALIANO: Av. Cérdoba 435 - (3463) 405921

RIO DE LOS SAUCES: Jujuy s/n local 6- (358) 4193222 - cotagrolossauces@lasegunda.com.ar
TICINO: Hipolito Yrigoyen esq. Entre Rios (353) 4792185- dvidela@cotagro.com.ar
HUANCHILLA: Julio A. Roca 34 - 03584-492069 - huanchilla@cotagro.com.ar
SAMPACHO: Belgrano 794 - (3584) 22-2830 - jmagallanes@cotagro.com.ar

VICUNA MACKENNA: Av. Carlos S. Yde 972. Local B- (358)4195183 - Inicolino@cotagro.com.ar

@ o @ @CotagroAR

www.youtube.com/CotagroCAL

@ www.linkedin.com/company/Cotagro
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COTAGRO PRESENTE EN EL ‘
1° CONGRESO INTERNACIONAL
DE COOPERATIVAS Y MUTUALES

Con el lema “Dar voz nos une”, el Gobierno de
Cérdoba convocd al sector a participar de un

A N
»
L GIA espacio de reflexion e intercambio.

; Con la representacién de nuestro presidente,
AMPO' Ing. Fabian Grosso, Cotagro expuso en la mesa
= de Agregado de Valor, junto a Ercole Felippa,
Eduardo Cossutta, Juan Pablo Volkart y Victor ; =3 541 ORI i ‘
Accastello.
En la nota técnica de la edicion pasada lo ade- Durante el evento, ademas, Cotagro presento
lantdbamos: con un taller sobre Uso de Drones i su linea de mani destinada al mercado interno,
en Agricultura de la mano del Ing. Agr. Renzo Solo and Co.
Bonavia (DyE), Cotagro anuncié que comenzara a
ser representante comercial de la linea de drones
mundialmente reconocida DJI. “Trasladaremos la
paleta completa de productos a nuestros 26 cen-
tros, con la idea de brindar cada vez més servi-
- cios a nuestros productores asociados”, sefial6 el
Ly Ingeniero Fabidn Giraudo, responsable del Depto 5 % A
J Soluciones Agricolas de la Cooperativa. T ; - : i R '_ DAR V02 NOS UNE

APLICADA .

1 J éSOS PRODUCTOR, Y ESTAS
- M INTERESADO EN LOS DRONES DJI?

CONTACTANOS AL 358 5623167
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500 PRODUCTORES ACOMPANARON

A COTAGRO EN RIO CUARTO

| martes 16 de septiembre, Co-

tagro realizo6 la Agroconferencia

2025 por primera vez en la loca-

lidad de Rio Cuarto, en respuesta
al crecimiento que ese centro — y toda
la zona sur- esta teniendo en la Coo-
perativa. El evento se organiz6 en el
nuevo depodsito de fitosanitarios, que
en los proximos meses, cuando sea
raquetizado, contarg con 896 posicio-
nes de rack, y que transformara a ese
centro en el de mayor capacidad de
almacenaje de insumos para Cotagro.
500 personas enmarcaron un evento
de gran despliegue, que contd con la
disertacion de especialistas en distin-

tos rubros, que brindaron a los pro-
ductores informacién de calidad para
tomar las mejores decisiones de cara
a la proxima Campafia Agricola. Por
un lado, Diego Palomeque, especia-
lista en mercado de granos y direc-
tor de Agroeducacién, habld sobre
“Campafia 25/26: financiamiento caro
y escaso, efectos del ruido electoral y
qué pasaré con los precios”. Leonar-
do de Benedictis, climatélogo, tituld
su disertacién “Luego de varios afios
extremos, ;Cémo se prevé la campafia
25/26?", en tanto que Jorge Giacobbe,
politélogo, hizo un “Retrato politico
de Argentina en un afo eleccionario”.

AGROCONFERENCIA
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DIEGO PALOMEQUE

Escasa financiacion para esta Campana

JORGE GIACOBBE

Diego Palomeque fue quien comenzd con la diserta-
cion, explicd por qué las tasas en délares han subido,
remarcando que no hay problemas de liquidez de dé-
lares sino de riesgo crediticio. Hoy por hoy, segun el
especialista, la financiacién en pesos no es conveniente
ya que su valor estan relativamente altas. Sugirié tomar
crédito en délares. En cuanto a valores de granos, hablé
de hacer coberturas pero flexibles, por algin cambio
de retenciones que se pueda dar el afio préximo. Por
ultimo recomendé sobre todo cuidar el flujo financiero
de la empresa en este afio tan complejo.

Un aflo neutro, con un verano largo

Por quinto ano consecutivo, el climatélogo Leonardo
De Benedictis visité Cotagro en el marco de la Agro-
conferencia, con el objetivo de brindar un pantallazo
sobre el factor climatico, un aspecto clave para los pro-
ductores. Segun el especialista, tendremos un verano
prolongado, que comenzard muy temprano y se exten-
derd hasta entrado marzo. En cuanto a precipitaciones,
los indices serian normales en noviembre, diciembre,
enero, lo que hace pensar en un afio basicamente neu-
tro. Las temperaturas, en tanto, si bien seran altas todo
el verano, tendrian minimas relativamente bajas, lo que
permite a los cultivos un descanso nocturno ya que
ayuda a no tener estrés térmico. Las probabilidades de
heladas aparecen a partir del mes de abril.

El 25%, la clave de las elecciones

El politélogo Jorge Giacobbe trazé un mapa del elec-
torado, de cara a las elecciones legislativas de octubre,
distinguiendo entre el 30% que es el ndcleo duro li-
bertario (jovenes, disruptivos, no necesariamente libe-
rales, que no ponderan tanto lo micro econémico sino
lo macro); el 45% que es el cristinismo mas duro, y
el restante 25%. Se trata de un grupo de entre 30-50
aflos, personas que también quieren algo distinto, labo-
ralmente activos, pero con familias a cargo, que estan
mas medidos por el bolsillo. “Ese 25% restante es el que
esta que duda, y que es el que no fue a votar a Buenos
Aires” sefalo.

¢PREGUNTAS?

ENTRE LOS POLITICOS,

NOSOTROS:
LOS DEL MEDIO

Palabras de Raul Bossio,
Gerente General de Cotagro

Entre los dirigentes y el pueblo, la gente comin como no-
sotros, parece haber un abismo de distancia. Cuando co-
menzamos a transitar un camino hacia la estabilizacién de
la economia habiendo transformado un descalabro de la
macro en muy poco tiempo; asi como a encaminar muchas
variables a un horizonte mas estable, los gobernantes se
olvidan de la gente. Y comienzan, tristemente, a pelearse
por cosas que no tienen que ver con lo que se hace. Un
ejemplo claro es cuando el presidente llama ratas a los di-
putados y estos en represalia votan en contra sélo por esto
-sin importar la ley que se trata- y actian por revancha.

La tristeza es lo que me embarga en estos momentos, y
con ya 61 afos, comienzo a perder la esperanza de ver un
pais organizado, respetuoso y digno de ser abrazado por
las futuras generaciones para progresar en él.

En uno de los tantos viajes que me tocd representar a Cota-
gro, en Paises Bajos, me dijeron que la ley principal del pais
no estaba escrita: todos la aplicaban por conviccién sin im-
portar su lugar en la sociedad. Esta regla es “tus derechos
terminan cuando comienzan o interfieren con los derechos
de los demas"”. Algo tan simple pero tan dificil de aplicar,
aparentemente, en nuestro pais.

Argentina hoy necesita un poco mas de cordura porque
los politicos se olvidan que los que vivimos en este pais
sufrimos las decisiones que toman.

Si el presidente se equivoca debemos cambiarlo con el mé-
todo correspondiente: el voto. No seria algo ilégico. Pero
no con acciones que dafien los pequefios logros que se
van obteniendo.

Hoy no hablo del campo porque el dafio es mucho mayor que
un sector: nos afecta a todos. Y necesitamos de los politicos
y de la gente un poco mas de empatia para poder tener un
lugar donde desarrollarnos y expresar todo nuestro potencial.



COTAGRITO DE ORO

[ lunes 1 de septiembre, en el Tea-
tro Municipal Sociedad lItaliana de
General Cabrera y en el marco del
cumpleafios nimero 81 de Cota-
gro, ser realizd la entrega del Cotagri-
to de Oro 2025 a Grupo Renacer, una
agrupacion no gubernamental que des-
de hace 37 afos ayuda a padres que
perdieron a sus hijos, y de las medallas
por sus 25 afios de servicio a distintos
colaboradores de la Cooperativa.
El Cotagrito de Oro es, sin dudas, uno
de los hitos mas importantes en la vida

institucional de Cotagro. Para muchisi-
mas personas el Cotagrito de Oro es la
marca registrada, lo que nos representa,
lo que permite transmitir los principios y
valores que guian nuestro accionar dia a
dia y que queremos destacar en la so-
ciedad.

El galardén lo entrega, desde 1969, la
Juventud Agraria Cooperativista Mateo
Barra, el semillero de Cotagro, que bus-
ca elevar a esas personas o entidades
con destacada labor de bien publico.

n un emotivo acto, Cotagro premié la incan-
sable labor de Grupo Renacer, que desde
hace 37 afios ayuda a padres que conocen el
dolor en su profundidad mas grande, porque
han perdido a sus hijos. La premiaciéon generd mu-
chisima alegria y reconocimiento en la comunidad,
gue destacéd el valiente trabajo de estos papas,
quienes lograron trascender el sufrimiento y dar
sentido a sus vidas, en honor a sus hijos, que ya no
los acompanan en este plano.
El acto comenzo con un texto que invitaba a mirar
hacia adentro, y que daba pistas sobre un aspecto
fundamental de Grupo Renacer, que es, que esta
justamente, en todos lados, en todo el pais, incluso
en todo del mundo.
Los locutores relataron algunos parrafos de un im-
pactante libro, “"El Hombre en Busca de Sentido”,
del psiquiatra austriaco Viktor Frankl, del afio 1946.

COTAGRITO DE ORO

Cotagrito
@c Oro

GRUPO RENACER

CONSTRUIR SENTIDO DESDE EL AMOR

En la obra, el autor relata su experiencia, real y
cruda, como prisionero durante mucho tiempo en
los desalmados campos de concentracion del na-
zismo, donde el dolor, la injusticia, la crueldad y la
irracionalidad eran parte de la vida diaria.

A partir de esa obra, Frankl hace unas reflexiones
grandiosas. “Hay un aspecto de la vida, dice, que
no puede erradicarse, como no pueden apartarse
el destino o la muerte. Sin ellos la vida no seria
completa. Es el sufrimiento. «;Tiene algun sentido
todo este sufrimiento, todas estas muertes?». Esa
pregunta lo angustiaba.

Y descubre, en esos afos tan terribles, que el
modo en que el hombre acepta su destino y todo
el sufrimiento que este conlleva, afiade a su vida
un sentido mas profundo. Incluso bajo las circuns-
tancias maés dificiles puede conservar su valor, su
dignidad, su generosidad.

11
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«Los que estuvimos en campos de concentracion
recordamos a los hombres que iban de barracdn
en barracdn consolando a los demas, dandoles el
ultimo trozo de pan que les quedaba. Puede que
fueran pocos en nimero, pero ofrecian pruebas sufi-
cientes de que al hombre se le puede arrebatar todo
salvo una cosa: la Ultima de las libertades humanas,
la eleccién de la actitud personal ante un conjunto
de circunstancias, para decidir su propio camino”.
Después de mencionar esto, se dio paso a un vi-
deo muy conmovedor, en el que los fundadores
de Grupo Renacer, Alicia y Gustavo Berti, cuentan
su experiencia, a partir del fallecimiento
de su hijo Nicolés, con 18 afios,
en un accidente de transito.
Es justamente a partir de
“El hombre en busca de
Sentido” Viktor Frankl y de
su teoria, la logroterapia,
que estos dos papas crea-
ron con verdadero fendme-
no cultural, Grupo Renacer.
Es Grupo ha trascendido fron-
teras e idiomas, estando pre-
sente no sélo en Argentina
sino en otros paises como Es-
pafa, Estados Unidos, Rusia. En
Renacer no hay jerarquias, no hay
personeria juridica, no hay dinero de

11

Esto es una hermosa vy
gratificante sorpresa. Agradecemos
de todo corazdn, de parte de todos
los Grupo Renacer existentes, este
reconocimiento que nos acaricia el

alma y nos llena de felicidad, car-
gandonos de pilas. Gracias a quie-
nes tienen la sensibilidad de notar
la causa de nuestro trabajo, que es
volver a nacer cada dia”

Jorge Crivello

por medio, nadie es mas que el otro: es un grupo ho-
rizontal y autogestionable que funciona desde hace
37 anos. Son pioneros absolutos en el mundo: no
existe ningun grupo como ellos.

En representacion de sus fundadores, Alicia Sch-
neider y Gustavo Berti, que por razones de salud
no pudieron acercarse, la sede de General Deheza
-que nuclea a miembros de distintas localidades
de la Provincia-, recibi6 el Cotagrito de Oro.

En un sentido discurso, una de sus miembros, Eliana
Cagliero, agradecio el premio y dijo que honrar esa
nueva vida, a pesar del dolor, era la forma que estos
papés encontraron de honrar a sus hijos.

Un momento muy emotivo se vivié posteriormente,
cuando el referente de Grupo Renacer General De-
heza, Jorge Crivello, brindé sus palabras. “Esto es una
hermosa y gratificante sorpresa. Agradecemos de
todo corazén, de parte de todos los Grupo Rena-
cer existentes, este reconocimiento que nos acari-
cia el alma y nos llena de felicidad, cargandonos
de pilas. Gracias a quienes tienen la sensibilidad de
notar la causa de nuestro trabajo, que es volver a
nacer cada dia”, menciono.

Después de la entrega, el grupo El Cuarteto del
Amor nos deleitd con un creativo y original show,
una comedia musical callejera vocal e instrumental,
que pasd por estilos de los més variados como el
swing, el bolero y la rumba, entre otros, ejecutados
musicalmente a la vieja usanza.

COTAGRITO DE ORO
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RENACER DESDE EL AMOR .
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La muerte de un hijo es un
hecho muy complejo, por empezar es
un hecho antinatural, es algo que esta
fuera de los planes de todo el mundo.
Segundo, es un hecho que ha permane-
cido incomprensible para la humanidad,
a punto tal que no hay un nombre para
aquellos que quedan después de perder
un hijo. Esto se debe a que es un hecho
para los que lo experimentan, indes-
criptible. Solamente quienes lo viven, lo
comprenden.”

\ Gustavo Berti -)

Entrevista a Alicia Schneider y Gustavo Berti,
fundadores de Grupo Renacer.

éCOMO EMPIEZA LA IDEA DE FORMAR
ESTE GRUPO?

Teniendo la voluntad y la inexperiencia abso-
luta, dijimos bueno, busquemos a otros pa-
dres que perdieron hijos. En ese momento el
diario de Rio Cuarto publicaba la edad de las
personas fallecidas, fuimos y buscamos en las
necroldgicas de un afio, y encontramos 7 ma-
trimonios, después habia que tener el coraje de
golpear la puerta de un desconocido y decirle,
mire, NOSOtros pasamos por esa experiencia y
queremos hablar con ustedes.

Contactamos a los 7 matrimonios que habian
perdido su hijo y los invitamos a conversar.

_}1_

Preguntaban si iba a haber psicélogos, curas,
que ibamos a hacer.

Nosotros respondiamos que no iba a haber nada
de eso, solo ibamos a conversar para ayudarnos y
ver como podiamos salir adelante.

No comenzamos con esto para buscar consuelo,
no derramamos una sola lagrima.

éCOMO CAMBIA LA VIDA DESPUES DE
UNA TRAGEDIA COMO ESTA?

La muerte de un hijo cambia a una persona, ya
no se puede volver a ser el mismo. Es lo que
a muchos padres les cuesta entender, que ya
cambiaron, ya no son los mismos.

En el mismo instante en que muere un hijo,
uno cambid.

Entonces la pregunta es, ;Si yo cambié, si yo
me transformé, en qué me voy a transformar?
Es un hecho en el que predomina el sufrimien-
to, el lamento, pero antes de todo eso, yo me
transformé.

éCOMO FUNCIONA EL GRUPO?

El grupo tiene una mirada prospectiva. En el gru-
po no vamos a lamentarnos de lo que pasé, no
vamos a entrar en detalles, no vamos a preguntar
como murié tu hijo, ni como se sienten, porque ya
lo sabemos. Todas las muertes son tragicas. Todas
las consideramos en un mismo nivel, todos sufri-
mos al maximo de nuestra capacidad, pero sabe-
mos que es el amor lo que nos lleva a construir
una nueva vida.

Somos un grupo Unico y vamos a serlo siem-
pre por una razén simple, somos el Unico gru-
po que se redne por algo que no tiene y no
queremos olvidar.

éCOMO RENACEMOS EN EL HOGAR QUE
QUEDA?

En renacer mostramos opciones, no imponemos.
Cada uno de los padres sabra cual de esas opcio-
nes o quizas algo que ellos hallan pensado hacer
para vivir una vida con sentido, plena, sobre todo
porque a los que nos quedaron hijos, como en
nuestro caso, tenemos que pensar en ellos tam-
bién, nunca perderlos de vista y saber que ellos
sufren la perdida de ese hermano o hermanay a
la vez ven un hogar roto que saben que no volve-
ra a ser lo que fue.

1]
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La muerte de un hijo, es una
conmocion existencial para la cual nadie
esta preparo y menos en occidente, en
nuestra sociedad la muerte es un tabu,
por lo tanto, cuando muere nuestro hijo
Nicolas de 18 afios dijimos, algo tenemos
que hacer con esto que nos paso, algo de
valor y algo que tenga el mismo valor que
ese hijo que ahora no estaba fisicamente
con nosotros, pero sentfamos que su au-
sencia, estaba y debiamos hacer algo.”

Alicia Schneider .)




25 ANOS DE TRABAJO

Ademas del Cotagrito de Oro, este afio se entregaron 12 medallas a
colaboradores por sus 25 afios de trabajo en la Cooperativa.
Cada uno recibe también un viaje a cualquier lugar de Argentina para dos personas.

SILVIO ALBANO: “Le doy las gracias a Cotagro por abrirme las
puertas de su empresa siendo tan chico, para mi es mi segunda casa,
me ensefid y formd, y me permitié crecer”.

GUSTAVO DELGADO: “Cotagro es mi segunda casa, paso mucho
tiempo acd, estoy muy orgulloso de lo que hago. Mi familia siempre
estuvo relacionada a la cooperativa, y tienen muy claro lo que signi-
fica para mi. Muchas de mis metas las logré gracias a Cotagro y La
Segunda”.

GUILLERMO FERRERO: “Cotagro es muy importante, me ayudé
mucho en tiempos buenos y en los malos a nivel personal también. Es
un lugar donde se trabaja comodo, que te da muchas oportunidades
y beneficios. Es un orgullo ser parte por lo que es y representa la coo-
perativa en la sociedad".

ALCIRA GUTIERREZ: "Ser parte de Cotagro significa mucho para
mi, ya que gran parte de mi vida la he dedicado a esta importante
empresa”.

algunos tengo mucha afinidad y con otros no tanto, pero todos com-
partimos muchas horas. Tengo numerosas anécdotas y vivencias”.

MATIAS OTAIZA: “Cotagro es parte de mi vida. 25 afios no sélo de
trabajo sino de hacer amigos y conocer muchas buenas personas.
Estoy muy agradecido de la Cooperativa que siempre estd en esos
momentos que necesitamos una ayuda”.

COTAGRITO DE ORO

fesional y personalmente. Lo siento como una familia donde en-
contré amigos y colegas valiosos, donde pude apreciar evolucion
constantemente”.

ROSANA MILOC: “Cotagro es mi lugar, es donde he crecido pro- J

GUILLERMO PICCININI: “Cotagro para mi es muy importante, la mi-
tad de mi vida esta en la Cooperativa, siempre voy a estar agradecido
porque confiaron en mi sin siquiera ser de Cabrera. Es mi sostén, me
ayudd y ayuda a desarrollarme como persona, a capacitarme y a poder
llevar adelante la hermosa familia que tengo”.

JOSE “BETO” RIVERO: "Cotagro es como mi segunda casa, porque
comparto mucho tiempo con mis compafieros. Siempre digo que estoy
muy agradecido por todo lo que me dio".

JOSE LUIS QUINONEZ: "Ser parte de Cotagro es ser parte de la
historia de la ciudad ya que es una Cooperativa que hace muchos afos
estd operando y ayudando al crecimiento de la misma, generando
puestos de trabajo”.

mas que simplemente trabajar, es pertenecer a un grupo en el que
hay buen clima laboral, donde te sentis contenido, valorado y donde
uno puede ser uno mismo".

ARIEL GUSTAVO ROLANDI: “Ser parte de Cotagro significa mucho J

HORACIO NUESCH: "Estoy orgulloso de ser parte de esta enorme
Cooperativa, donde se me permitié crecer como persona. Poder decir
que tengo 25 afnos dentro de COTAGRO, me hace muy feliz. Gracias
por tanto”.

EDGARDO LOPEZ: "Cotagro fue mi apoyo desde el dia que comencé a tra-
bajar, luego formé mi familia, y siempre fue parte de nuestras vidas, asi que me
siento muy agradecido”.
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TEMPORADA DE EXPOSICIONES

COTAGRO PRESENTE EN LA EXPO RURAL DE RIO CUARTO
TAMBIEN EN LA EXPONTANEA DE TICINO, EXPO RURAL DE VICUNA

Durante agosto y septiembre, Cotagro participd en 4 exposi-
ciones en diferentes localidades de la provincia de Cérdoba
donde esta presente.

El objetivo de las mismas es poder mostrar algunos de los
productos y servicios que tiene la Cooperativa a los produc-
tores agropecuarios. En cada stand la gente pudo encontrar
desde insumos del Centro de Compras y DTA, alimento ba-
lanceado, servicio de agricultura de precision, implementos
agricolas y hasta un food truck donde pudieron degustar del
delicioso mani de Cotagro.

Como broche de oro, el stand de Cotagro en la Rural de Rio
Cuarto, obtuvo el segundo puesto en empresas de servicios
agropecuarias.

INSTITUCIONAL
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CONVENCION GRUPO ASEGURADOR LA SEGUNDA
COTAGRO ES LA TERCERA AGENCIA
MAS IMPORTANTE DEL PAIS

urante los dias 4 y 5 de setiembre se lle-
vé a cabo la XV Convencidn de agencias
de La Segunda, en la ciudad de Men-
doza.
Se trata de un evento que redne a 650 agencias
del pais, que se lleva a cabo cada dos afios, y
donde se tratan distintas cuestiones relaciona-
das a seguros. Durante el desarrollo de las jor-
nadas, se dedicd un bloque a reconocer a las
agencias con mayor produccién de primas del
pais, que la Segunda las agrupa en el "G-20",
distincién en la que Cotagro ocupa el 3° lugar
del ranking.
En esta edicion, la tematica estuvo relacionada
con todo lo que concierne a innovacion, tenden-
cias del mercado asegurador y perfil del consu-
midor del futuro. También, con la participacion
de los medallistas olimpicos Paula (Peque) Pare-
to, Andres “Chapu” Nocioni y Emanuel Ginoboli
(virtual este ultimo), se hablé de la importan-
cia de establecer metas claras, ser constantes y
disciplinados, de la importancia del trabajo en

equipo para lograr los resultados, que en el caso
de ellos era ganar una medalla olimpica, y como
en un ambito tan distinto como el seguro, cada
uno de los agentes puede internalizar esas pre-
misas para llegar a los objetivos propuestos.
Desde Cotagro participaron colaboradores de
varias agencias: Vanina Ledesma, Mariana Bus-
setto, Gustavo Delgado, Maximiliano Caffot, Va-
nina Armando y Graciela Zatti, jefa del Departa-
mento Seguros, Mutual y Turismo de Cotagro,
acompafados por el Coordinador de Gestion
Luis Crotta.

“Se trata de un evento que incentiva mucho al
equipo de trabajo, donde se intercambian expe-
riencias con otros agentes y se adquieren cono-
cimientos de expositores reconocidos en sus te-
maticas. Hablar de innovacién nos va a permitir
dimensionar los cambios que ya estan ocurrien-
do en el dmbito del seguro y adecuar nuestro
trabajo diario, y nuestras acciones a mediano y
largo plazo, a estos nuevos escenarios, para po-
der seguir creciendo”, sefialé Graciela Zatti.
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LA JUVENTUD MATEO BARRA
ORGANIZO LA CHARLA:

EL CAMPO EN ALTA DEFINICION
“VER EL SUELO COMO NUNCA ANTES”

El viernes 5 de septiembre, junto a los Ingenieros Agrénomos
Duilio Accastello y Fabian Giraudo, la Juventud realizé esta charla
para aprender cémo aprovechar el mapeo de suelos y la agricul-
tura de precisién con las herramientas que ya tenemos a mano.
Basicamente, fue pensada para jévenes agropecuarios que bus-
can dar un salto en productividad.

EL CONSEJO DE ADMIN[STRACION
DE COTAGRO PARTICIPO DEL

SEMINARIO NACIONAL DEL
CONSEJEROS

Se trata de un evento organizado por la Asociacion de Cooperativas Argentinas,
dirigido a consejeros y representantes de las cooperativas adheridas, con el obje-
tivo de capacitar, generar intercambios y fortalecer el tejido cooperativo.

Como todos los afios cientos de participantes de todo el pais se reunieron para
compartir experiencias y conocimientos. En esta oportunidad, el punto de encuen-
tro fue Parand, Entre Rios.
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DRONEIS ES'U Ui.@ AGRICOLA

LO NUEVO
HALLEGADO

Ing. Agr. Fabian Giraudo
Jefe Depto Soluciones Agricolas

=T

| crecimiento de la adopcién de dro-
nes de uso agricola en Argentina cre-
ce a pasos agigantados, vale decir que
en 2023 se comercializaron 90 drones,
en 2024 unos 600 y se prevé que en el 2025
esta cifra alcance las 2000 unidades. Estos
ndmeros marcan una tendencia y consoli-
dan la adopcion de esta tecnologia en el
agro argentino. Los factores que impulsan
el crecimiento se centran en la necesidad
de mejorar la eficiencia a la hora de apli-
car insumos (agroquimicos, semillas, fertili-
zantes) ahorro de productos, reduccién de
costos, aplicaciéon en sectores de poca su-
perficie (manchones, bajos, médanos, etc.)
En la campafia pasada se realizaron diver-
sas aplicaciones con drones en nuestra area
de influencia y con muy buenos resultados,
nos referimos a la aplicacién de herbicidas,
insecticidas, y fungicidas y también en la
siembra de verdeos sobre maices, practica
que crece también en los Ultimos afios con
enormes beneficios.
Diversos organismos han trabajado en las
reglamentaciones para volar este tipo de

CARACTERISTICAS

AGRAS T70P

equipos , se requiere de habilitaciones de
parte de la ANAC (Administracion Nacional
de Aviacién Civil), también en lo que hace a
los marbetes de agroquimicos a cargo del
SENASA que esta en proceso de habilitarlos
y por ultimo se debera adecuar y reglamen-
tar nuestra ley provincial de Agroquimicos
9164 para que todo pueda ser utilizado
cumpliendo las normativas y lograr una
aplicacion de manera segura y responsable.
Desde mediados de afio logramos un acuer-
do Comercial con la Empresa Dy E Ag Tech,
lo cual nos permite disponer de drones de
la marca DJI para todos nuestros asociados,
posibilitando el acceso a estas tecnologias.
DJI, empresa lider del mercado, lanzo dos
nuevos modelos, que ya se comercializan
en todo el Pais, el Agras T 70 P y el Agras
T 100.

Ambos equipos son de similares prestacio-
nes, aunque T 100 es de mayor capacidad,
van aqui algunas de las principales carac-
teristicas:

AGRAS T100

gﬁﬁiﬁiffgoie/nquido 70 It/vuelo 100 It/vuelo
ecsgsriii(ri?igrig/sélidos 100 It/vuelo 150 It/vuelo
gi?;’%agztzfézvgg :éer;tra) 65 kg 100 kg

Velocidad maxima 72 km/hora 2 km/hora

de operacion




COTAGRO PRESENTE
EN ANUGA

Desde el 5 al 8 de Octubre, Cotagro
estuvo presente en Colonia, Alemania,
llevando con orgullo nuestro mani,

en la mayor feria de alimentos

y bebidas del mundo

donde estuvieron referentes mundiales
del sector alimentos y bebidas.

EXITOSA CHARLA
SOBRE NUTRICION
ANIMAL EN RIO CUARTO

El pasado jueves 21 de agosto se llevo a cabo
una charla junto a Sebastian Vittone, Coordina-
dor del Convenio INTA Zorion Argentina SRL,
para la evaluacion de aditivos r-zeta en dietas de
rumiantes, donde se abordaron temas referidos
al autoconsumo en raciones secas para destete,
recria y engorde.

Més de 80 productores participaron de la mis-
ma, generando un marco ideal para el intercam-
bio de ideas y la capacitacion en este sistema de
alimentacion.

TALLERES VIALES EN LA
CARLOTA Y LA CAROLINA

Para Cotagro la educacién es prioridad, por
eso, seguimos capacitando a niflos y nifas
de jardin en seguridad vial, formando a los
conductores del futuro a través del juego.

En La Carlota participamos en el INMM (Insti-
tuto Nuestra Madre de la Merced) y el Jardin
de infantes Vicente Lépez y Planes en las
salitas de 4 afios, con un total de 130 nifios
capacitados.

En La Carolina, visitamos la Escuela Domingo
Faustino Sarmiento para capacitar a 26 nifios
y nifias de jardin y primario.

-

COTAGRO PRESENTE
EN EXPO GANADERA
DEL CENTRO

Los Deptos Pecuario y Nutriciéon Animal
participaron de la Jornada Ganadera del
Centro, en Cérdoba.

GUSTAVO CAUDANA
VIAJO AL FARM
PROGRESS SHOW (EEUU)
EN REPRESENTACION

DE COTAGRO

En un viaje organizado por Coovaeco,
Gustavo Caudana viajé a Estados Unidos
para visitar una de las exposiciones mas
importantes del mundo. Desde Nebraska
hasta lIlinois, recorri6 empresas de ma-
quinarias, empresas semilleras, para ver
que tecnologias y practicas se utilizan.




EN BENGOLEA

El pasado 9 de septiembre, se llevé a cabo
una exitosa campafa de donacién de san-
gre en la localidad de Bengolea, organiza-
da por la Cooperativa Eléctrica, Cotagro y
la Fundacién Banco de Sangre de Cérdoba.
Esta iniciativa tiene el objetivo de movilizar
a la poblacién a donar sangre voluntaria-
mente, acercando los bancos de sangre a
la comunidad para asegurar un suministro
constante y seguro para pacientes que la
necesitan. Se trata de un gesto solidario que
puede salvar muchas vidas.

Rodrigo Barretto, presidente de la Coo-

EXITOSA CAMPANA DE
DONACION DE SANGRE

perativa Eléctrica Bengolea, dijo que esta
campafa es una motivacion colectiva, una
participacion y un trabajo en equipo que
la cooperativa viene realizando desde hace
tres afos.

“Todos entendemos que la sangre es algo
gue no se puede comprar, que todos po-
demos necesitar, y yo creo que mas que
una motivacion personal me toco vivirlo
por familiares que han necesitado sangre y
cuando uno esta en ese momento y nece-
sita donantes, el banco de sangre es una
solucién” afirmo.

Ingredientes

Para los brownies

150 g pasta de mani sin sal
240 g azucar

70 g cacao en polvo

1/2 cdta sal

1 cda esencia de vainilla

2 huevos

70 g harina 3 ceros

Para la mantequilla de mani
100 g de pasta de mani
1 cda azucar impalpable

BROWNIES ,
CON MANTEQUILLA DE MANI

PARA LOS AMANTES DE LA MEZ(CLA DE CHOCOLATE CON MANI,
ESTOS BROWNIES CON PASTA DE MANI SON SU KRIPTONITA!

Paso a paso

Pone la pasta, el azicar, el cacao, la sal y la esencia de vainilla en un
bowl. Poné el bowl sobre baiio maria sin tocar la superficie del agua has-
ta que esté todo derretido y unido.

Retird el bowl del bano Maria. Bati con batidora eléctrica a velocidad
alta e incorpord los huevos uno por uno hasta que la mezcla se vea uni-
forme. Bate por 3 minutos. Agregd la harina y bati por 3min mds.

Poné la mezcla dentro de un molde con papel para hornear y emparejar
la masa.

Aparte, mezcld la pasta de mani con el azucar hasta que tengas una
textura homogénea. Poné cucharaditas de la pasta de mani en distintos
puntos sobre la masa y luego marmoléalo con un palito de anticucho o
palitos chinos.

Horned los brownies en un horno precalentado a 180°C por 20-30min o
hasta que puedas meter un palito al centro y solo salga con un poquito
de masa (no queremos que se sequen por completo).

Deja enfriar y listo, jA disfrutar!

RECETA




SOMOS MUCHAS COSAS
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